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На борьбу ‘за выпол 
нение начественных! 
показателей 

промфинплака. 


Сегодня на крупнейшем  металлур- 
> ГИЧеском заводе Белоруссии, на мин- 
&«ом машино - строительном заводе 
им. Ворошилова открывается конфе- 
ренция по снижению себестоимости 
и Улучшению качества продукции. 
Конференция созвана бюро заводско- 
го партколлектива при активном уча- 
стии газеты «Рабочий». , 

По примеру и опыту московского 
завода «Серп и молот» инициатора 
созыва конференций по снижению ‹е 
бестонмости, рабоЗие, во главе с пар 
тийной организацией завода им. Воро 
шилова, выступили в поход за сни- 
жение себестоимости, за улучшение 
качества продукции. 


Этот новый метод борьбы за вы-! 
полнение количественных и в особен. | 
ности качественных погазателей пром 
финплана, начавшийся по инициативе 
московских пролетариев, этот новый 
взлет ичициативы и творчества рабо- 
чих масс имеет огромнейшее значе-' 
ние. Конференция по снижению себе- | 
стоимости и улучшению качества про | 
дукции, открывающаяся сегодня на’ 
заводе им. Ворошилова, более чем 
истати и должна стать’ поворотным 
пунхтом в работе партийной органи- 
зации завода по мобилизации масс на! 
выполнение качественных показател 
промфинплана. 

Наряду со значительными достиже- 
ниями, которы имеет завод за по- 
следние годы в борьбе за промфин- 

. план, на заводе еще имеются круи- 
нейшие недостатки и значительные 
срывы, главным образом в деле вы- 
полниевия КАЧЕСТВЕННЫХ ПОКА- | 
ЗАТЕЛЕЙ промфинплана. Велик еще' 
брах, качество выпускаемой продук- 
ции еще не на высоте. Себестоимость 
продукции высокая. Достаточно ука- 
зать, Уго за 4 месяца этого года вме- 
сто снижения себестоимости мы име- 
ем увеличение” ее на 12,3 проц. про- 
тив промфинилана, < 


За последнее время значительно во 
зросли цеховые и общезаводские ва- 
кладные расходы, имеется перерасход 
материала, не рационально использо- 
вывается оборудование, инструменты, 
рспомогательные матерналы и т. д. 

это несмотря на то, что завод 
имеет все возможности полностью 
выполнить качественные показатели 
промфинплана. 


06 этом показывает проведенная 
подготовительная работа к конферен- 
ции. Развернувшаяся на заводе боль- 
шая работа по подготовке к конфе- 
ренции в цехах и бригадах выявила, 
что завод имеет большие возможно- 
«ти, имеет большие неиспользованные 
ресурсы, которые при правильной 
организации ‹фаботы_ и при действи- 
тельно большевистской мобилизации 
рабочих масс обеспечивают полное 
выполнение и перевыполнение пром- 
финплана как по количественным, 
таз и по качественным показателям, 


Конференция: в еще большей ‘мере вы 

нт все эти возможности, все не- 
использоваяные ресурсы завода по 
снижению себестоимости и улучше- 
нию качества продукции. Конферен- 
ция обсудит ряд конкретных‘ вопро- 
сов и мероприятий по снижению се- 
бестонмости и улучшению качества 
продукции, выработанные бригадами 
рабочих и ‹ инженерно-технического 
персонала на основе детального изу- 
чения состояния завода, каждого це- 
ха, каждой бригады, каждого  стан- 
ка в отдельности. 


На январском пленуме ЦК и ЦКК 
ВКГиб) т. Сталин говорил: «В период 
первой пятилетки мы сумели органи- 
зовать энтузиазм, пафос нового стро 
нтельства и добились решающих 
успехов. Это обень хорошо. Но те: 
перь эте.}> недостаточно. Теперь это 
дело должны мы дополнить эинтузи- 
азмом, пафосом освоения новых заво- 
пов и новой техники, серьезным под- 
‚зитием  производительности ‘труда, 
серБезным сокращением  себестоимо. 
сти. В ЭТОМ ТЕПЕРЬ ГЛАВНОЕ». 


Партийная организация завода им. 
Ворошилова, готовясь к чистке своих | 
рядов, показывает образец, как нуж- 
#0 бороться за выполнение директив 
К ии, за выполнение качественяых 
показателей промфинилана, как вужно 
бороться за осуществление указаний 
возрдя нашей партин т. СТАЛИНА. 


Инициатива большевиков завода им, 
Ворошилова, последовавших примеру 
московских пролетариев, в. частности 
большевиков московского завода 
«Серп и молот», по созыву конфе- 
ренини по себестоимости н качеству 
пубдукции, заслуживает серьезного 
внимания, От большевиков—вороши: 
ловцев требуется обеспечить полное 
выполнение выработанных меоо-, 
приятий во время подготовки к кон- 
ференпии, принйтых самообязательств 
и решений самой конференции. - = 


На коиференцию избрано 216 деле- 
гатов—-лучших ударников производ- 
ства. Выборы делегатов  производи- 
лись, в цехах, где выдвигались кон- 
кретные предложения на обсуждение 
конференции. В дни подготовки к 
конференции внесено 260 рационали- 
заторских предложений. По предвари 
тельным подсчетам, эти прелложе- 
вия дадут заводу 70 тыс. рублей эко- 
вомия. Бригада  Ланевского, при- 
мер, по сборке торфпрессов, в пе- 
‘риод подготовки к конференции взя- 

а на бебя ряд обязлтельсгв по улуч- 
шенню! качества продукрии, И, дей- 
Тутвительно, за этот период времени 
43 бригаде не было ни слного случая 
“брака, бригада добилась того, Что ова 
стала лучшей по всему заводу, 165 че. | 
ловек вступили в общество овладе-! 
иня техникой. Разреригласг большая 
работа‘по укрепленцю  хозрасее 
бригад. Коммунисты Райцес, Абреже- 
вич, мастер. Снарский идут вНерсли 
в выполнении принятых *на себя само- 
`обястчельств. } 
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Гствие полностью не закончено, 


Во вФемя посещения японским нос- 
лом в Москве 2 июля с-г. “. Ота заме- 
<тителя народного комиссара по ино- 
странным делам тов. Г. Я. Сокольни- 
кова, последний довел до сведения 
г. Ота Но расследования, про- 
изведенного советскими представите- 
лями на Камчатка, под руководством 
уполномоченного НКИД. Тов. Г. Я. Со 
жолыников сообщил, что хотя след- 
одна- 
ко, ряд фактов уже установлен © до- 
статочной бесспорностью. Как выясне- 


« НО, следствием, столкновение поста по- 


граничной охраны с тремя японскими 


СООБЩЕНИЕ ТАСС 


рыбаками имело место 15 июня с-г. в 
районе мыса Ольга, на восточном по- 
бережьи Камчатки. Неправнльно на- 
зывалея в качестве места происшест- 
вия мыс Кроноцкий, где пюста погра- 
ничной охраны ‘не имеется; 


Выяснилось, что лйчный состав по- 
граничного, поста у мыса Ольга после» 
столиновения исчез, розьюки его про- 
должаются. Однако, на основании об- 
наруженных в помещении погранпо- 
ста документов, факт обстрела’ 3-х 
японских рыбаков установлен, причем 
установлено также, что эти ‘рыбаки 


ников заявил японскому послу, что | 
связи с имеющимся налицо Наруше- 
вием постом в данном случае сущест — 
вующих инструкций, советское правн- 
тельство примет меры к строгому на- 
казанию ‘лиц, прямо или косвенно ви. 
Новных 3 этом деле, и к возмещению 
семьям убитых ущерба, 


были убиты в обстановке, исключав- 
шей право для стрелямвих применять = 
оружие. и О 


” м 
Зам. наркоминдел тов. Г. Я. Сохель->_ 


га 


нанесенного — 
им неправильными действиями погра- 
ничного поста 


0 работе мелез 


Совет Народных Комиссаров Союза 
ССР и Центральный Комитет вкп(б) 
‘устанавливалютт, что шесмотря на не- 
уклонный рост технических  оредотв 
железных дорог и улучшение матери- 
альных Условий жизни железнодорож 
зиков, плав железнодорожных перово 
зок систематичеёки не выполняется и 
размер перевозок не только “не ‘увели- 
чился, а наоборот, уменьшилоя — за 
1-й квартал 1933 года до 61 ман. тонн, 
против 67 млн. тонн в 1-м квартале 
прошлого «года. Начавшееся улучше- 
ние в работе железных дорог в_зим- 
ний период 1931-32. г. г. НКПС и 


| дорогами не было закреплено. В ре- 


тате — позорное для железнодо- 
рожного транспорта ‘увеличение юкру- 
шений и мелких аварий на дорогах. 

Совет Народных Комисваров Союза 
ССР и Центральный Комитет ВКП(б) 
считают главной причиной совершен- 
но неудовлетворительной работы же- 
лезных дорог-—недостатки ружоводст- 
ва, недостатки организационного  ха- 
рактера, все еще не изжитый оюонча 
тельно обанкротившийая канцелярско- 
бюрократический метод руководства 
железными дорогами, начиная от рай- 
онов и дирекций и кончая центральны 
ми управлениями НКПС. 

Нельзя дальше терпеть нынешнюю, 
совершенно неправильную  ортаниза- 
цию зарплаты, в основе которой зсе 
еще лежит уравниловка и при которой 
зарплата рабочих и служащих тем 
выше, чем ближе работники к канце- 
лярии и чем дальше они от депо, от 
мастерской, от станции и вообще от 
работы, на линии. 

Нельзя далыше терпеть довеленную 
до крайности многочисленность и 
дробность норм выработки, и расценок, 
путающие рабочих и  дезорганизую- 
щие работу, равно как нельзя  тео- 
пет кого положения, копда ответст 
вен дело нормирования труда и 
установления расценок поручено не 
мастерам и другим оперативным ру- 
ководителям в депо, на станциях, ‘на 
‘дорогах и в НКПС, а второстепенным 
работникам из канцелярий,  оторван- 
ным от живой работы, 

Нельзя дальше терпеть такего поло- 
жения, что две трети инженерно-тех- 
нических работников желеэнодорож- 
ного транспорта заполняют канзцеля- 
рии районов, дирекций и НКПС, а 
ва линии осталась только третья 
часть состава инженерно - техниче- 
ских работников транспорта. В резуль 


тале” этого решающие участки тринс- 


порта—депо, станция, дистанция пути 
ч связи работают без квалифицировае 
ных технических сил и не справляют- 
ся со своим делом. 

Нельзя дальше терпеть такого по- 
ложения, когда руководящие  работ- 
ники подбираются не по деловому 
признаку, когда коммунисты из руко- 
водящих кадров, занимая ответствен- 


ные посты на транспорте, не анают, 
не изучают сёрьезно тохники дела и 
попусту кичатся своим партийным би- 
летом, между тем, как знающие дело 
и умеющие- руководить беспартийные 
работвики оттираются от руководст- 
ва, исходя из того, что у них нёт пар 
тийного билета. 

Нельзя, наконец, тарпеть такого по 
ложения, когда руководители районов 
дорог и управлений НЮПС сводят за- 
дачи руководства к даче «общих» ди- 
ректив и многочисленных приказов, не 
видя того, что тлавное руководство 
теперь состоит в фактической псвсе- 
дневной проверке исполнения ‘дирек» 
тив и приказов на месте—з. депо, на 
станции, в дистанции. 
| Совет Народных Комиссаров Союза 
ССР’и Центральный Комитет ВКП&б) 
0с0бо отмечают совершенно — ненор- 
мальное положение дирекции дороти 
в существующей системе управления 
железо - дорожного транспорта. Эта 
ченормальность заюлючается прежде 
всего в том, что установленное оеше- 


нием Совета Народных Комисс вн 
Центоального „Комитета в 1.Я г. 
сокращение аппарата районов м уст- 
ранение в нем грубых извращений 


| функционального типа не было про- 
`ведено в жнань и районы ма прайти- 
кё превратились ‘в нечто вродё ма- 
леныких дирекций дорог, мешающих 
централизованному ‘управлению доро- 
гой. С другой стороны, отдельные 
центральные ‘управления НКПС веред 
ко пытаются ‘непосредственно руково- 
дить линейными органами через голо- 
ву дирекций дорог и этим создается 
чедопустимая путаница в ‘Управлении 
дорогами. 

Результатом этих и подобных им 
недостатков является ‘неудовлетвори- 
тельная работа’ железнодорожного 
транспорта и совершенно недопусти- 
мое состояние ряда отраслей железно 
дорожного хозяйства. 

Примерами такого  недопустимого 
состояния железнодорожнго’ хозяйст- 
‹ва являются такие факты как: а) раз? 
бросанность. капитальвых габот по 
большому количеству новых об’ектов, 
вместо сосредоточения капитальных 
работ на основных участках сущест- 
вующей железнодорожной сети; 6) 
заброшенность. работы < вагонным 
парком, вместо выделения его в са- 
мостоятельную часть железнодорон- 
ного хозяйства; в) практика установ- 
ления крайне ониженных норм для ре 
"сита ‘паровозов и вагонов,  вёду- 
щая к недопустимому, снижению ка: 
чества ремонта и частичному разруше 
вию паровозо - вагонного хозяйства; 
г) все еще нередко. формальное тро- 
ведение спаренной езды на паровозах, 
на ‘недопустимость чего. неоднократно 
указывали партия и правительство; 
д) запущенность путевого хозяйства, 
сопровождающаяюя к тому же про- 


й 


ведением ряда технически #недопусти 
мых «упрощенческих» мероприятий, 
Ярким примером иеудовлетворитель 
ности руководства на железнодорож- 
зом тразспорте язтяетоя - состояние 
аппарата НКЮПС и дорог, ‘рязбухание 
которого особенно в ‘центрение“только 
не прекратилось, во и 4 жало’ до 
последнего оремени возр тать.. К тэ- 
му же в аппарате железнодорожного 
транопорта снизу до верху на стан- 
циях, депо, в районах, ‘дирекциях и 
НЮПК—дошло до крайних пределов 
вагромождение всякого рода подсоб- 
ных органов управления, Эдесь мы 
имеем одно из худих проявлений 
так называемой ефушющиональной си- 
стемы» в управлении, в®ражающееся 
в искусственном выделемии ряда функ 
ций со множеством совершенно ненуж 
ных отделов-и секторов; что ведет 
вместо сосредоточения дела ‘управле- 
ния депо; станцией; районом; дорогой 
к его раосредоточению, к устранению 
действительного оперативного  руко- 
водства ‘и к уничтолению действитель 
ной ответственности за это руковод- 
ство т, е. к обезличке управления и обез 
личке ответственности, вместо столь 
необходимого на транспорте укрепле- 
чия единоначалия. Еще более ярким 
примером чеудовлетворитёльности ру- 
ководотва нужно признать” многочис 
ленность крушений и’мелких аварий, 
являющихся результатом -‹недисципли 
нироБанности, плохой фаботы комму- 
нистов, отсутствия 'у ших фезолюци- 


гонной бдительности. Большюе количе- 


ство крушений проходит из-за го- 
рения букс, из-за престулню-небреж- 
вой смазки вагонов в пути. На омаз- 
чиков ме обращается ‘должного ваи- 
мания. Старых квалифицированных 
суазчиков железные дороги аоракте- 
ряли. Работы по позьшению квалифи 
кации омазчиков, но устранению боль 
шюй текучести нс зедется. На эту про 
<тую, но крайне ваязтую ‚должность 
набирают кого попало. (Часто сюда 
Залезают прямые враги, белогвардей- 
цы и юулаки, птелучая возможность 
разрушать ютветственнейшую часть 
железно-дорожного хозяйства — ваго 
ны. Паровозная и затовная смазка в 
большом количестве расхищается бла- 
годаря полной безкойтрольности со 
стороны администраязии, вагоны охста- 
ются без смазки в мути, в лучшем 
случае отцепляются лю горению. букс, 
8. часто это приводит. к катастрофам 
и влечет за собою пбочу полвижно- 


го состава, грузов, Человеческие жерт 


вы и остановку движения. В тэких ус- 
ловиях омазчих фактически  превра- 
щается в оррявизатора аварий и кру- 
шений. 

Несмотря на то, что железнодооож- 
ный транспорт является наиболее 
централизованным из ‘всех отраслей 
наролного хозяйства СССР, прибли- 
жающимся по типу к воевчой ортв- 


низации, оргавизация работы на тран 
спорте и введение железной дисциали 
ны далеко отстают нс только от воен 
ных организации, но и от ряда отрас 
лей промылиленности. Казалось бы, 
что в этих условиях на железных до- 
рогах партийные организации и фа- 
ботники коммунисты, работающие на 
транспорте должны были бы проя- 
вить свою  клаосовую бдительность 
и чуткость для успешного ра- 
зоблачения ‘° классово - враждебных 
элементов и борьбы се — ними; 
Казалось бы, что партийные ср 
ганизации должны Эыля $ ›ответст- 
венно усилить свою атартийчо - массо 
вую работу для под’ема соцсоревно- 
вания и ударничества, для поднятия 
дисциплины и боевого духа работаю- 
щих. Однако, этото на большинстве 
железных дорог районов, "станций, де- 
по не имеется. Многие партийные 
ячейки проявляют политическую сле- 
поту и не разоблачают классовых вра 
гов, пролезающих на железные доро- 
ти и пытающихся вести ®редитель- 
скую и-фазлагающую работу. Е 
Против пропульщиков, летунов и 
прочих дезорганизаторов производства 
на железных доротах не создано еще 
должной атмосферы всеобщего осуж? 
дения и позорного изгнания их из ря 


дов ‘железнодорожников. Ряд комму- | 


нистов ме только не Боэглавляет борь 
бы 


с разгильдяйством, распущен- 
ностью, ведущим к крушениям, но 
сам допускает нарушения трудовой 


дисциплины и является непосредствен 
чым виновником аварий и крушений. 
Ряд партийных ячеек вмеото разверты 
5ания политической работы 
сах, на’ основе глубокого ‘изучения 
производственных вотросов и овладе- 
ния техникой железнодорожного тра 
спорта, по существу, на деле занима- 
ется закедательской суетой, дублиро- 
ванием работы’ хозяйственников,  по- 
верхностной кампанейщиной, На желез 
нодорожном транспорте больше чем в 
какой либо другой отрасли чародню- 
го хозяйства имеются случаи  лже- 
ударничества ли очковтирательства, 

Улучшение в омысле внедрения дис- 
циплины, имеющееся за последние 
полтора года в ювязи с организацией 
института парторгов на мелезнодорож 
ном транспорте крайне недостаточно 
для действительного ‘перелома в ра- 
боте железных дорог. 

„Для. достижения должных результа- 
тов ®деле насаждения сознательной 
пролетарской: дисшиптины на железно 
дороменом транспорте меобходимо 
сделать следующий чпаг, а именно взб- 
сти по всей сети железных дорог си- 
<тему политотделов. 

СОВЕТ НАРОДНЫХ КОМИССАРОВ 
СОЮЗА ССР И ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КО- 
МИТЕТ ВКП(б) ПОСТАНОВЛЯЮТ: 

1. Для лиювидащии организационных 
недостатков в деле управления желез 


в мас-| 


нодорожным транспортом: 

а) укрепить единоначалие и уси- 
лить ответственность фуководителей 
за порученное“им дело, ликвидировав 
множественность ваместителей как в 
НКПС, так и на дорогах. 

6) Из’ять дело распределения ‘кад- 
ровои проверки исполнения из веде- 
ния второстепенных работников и лод 
чинить его “непооредствеквю. в НИПС 
— народному комиссару; ва дорогах— 
‘начальникам дорог, в районех, на 
станциях и в дистанциях —<остветст- 
вующим  начальйикам. . 

в) Поднять хозяйственное значение 
и ответственность дороги,  шодчиниз 
непосредственно директору (начальни- 
ку) доропи, районы, депо; ‘дистанции 
пути и связи < образовазием в ‘утраз- 
лении доропи соответствующуях служб. 

г) Реоргавизовать районы, ограни- 
чив их фуниции главным образ 
функциями регулировки движения. 
| д) Сократить общее количество слу 
‘жащих во всей системе НКПС и 0со- 
| бевно в самом НКИС и в районах, 
[Упразднить значительную часть фугх- 
циональных отделов и должностей © 
тем, чтобы ‘освобождающихсел инже- 
неров, техников и хозяйственников ие | 
ревести на работу в депо, из ставщии. | 
в дистанции, пути и связи. 

е) Сосредоточить работу руководи- 
телей железнодорожного транспорта, 
сверху до низу на иепосредственном | 
оперативном руководстве дуротей, де- 
по” станциями, дистанциями пути и 
связи, максимальн> сократнв количе- 
ство. приказов и статистическую от- 
четность. 

ж) Назначение на руководящие хо- 
зяйственно. технические должности 
в депо, на станции, в дистаации, в 
районе и на дороге производить как в 
отношении коммунистов, так и’в от- 
вошении бесопартийных  специзлистов, 
путем предварительной проверкн ‹о- 
ответствующих кандидатов через спе- 
циалыные аттестационно - испытатель 
ные комиссии, ‘учреждаемые в каждом 
предприятии (хозяйственной  органи- 
! зации) под непосредственным  руко- 
водством соответствующего начальни/ 
ка предприятия (хозяйственной орга- 
низации). 

2. Для ликвидации недостатков в 
системе заработной платы и в практи | 
ке нормирования труда: 

| а) обеспечить более высокую зара- 
ботную плату для рабочих и инже- 


‚ транспорта. 


° Постановление Совета Народных Комиссаров Союза ССР и Центрального Комитета ВКП(б) 


ник, работающие на станции, в депо, 
в дистанции пути н связи получали ок 


и дробн 


ответственность за: дело нормирова- 


лады выше на 15 ^ироц. чем равноцен- _ 
ные по квалификащин работники в 
аппаратах управления дорог и НКИС. 
г) "Ликвидировать мнопочисленность 
ость ‘норм выработки "И ‚фас. 
ценок, возложив  нрпосредственную 


ния на хозяйственно-технических ру- _ 
оводителей. 
3. В целях улучшения основных от 
раслей железнодорожного хозяйства: 
а) сосредоточить капитальные рабо 
ты на основных участках существую- 
щей железнодорожной сети, за счет 


уменьшения разбросанности этих ра- 


бот, в частности за счет новых ли- 
Вий. 

5) Пересмотреть нормативы дая ре. 
монта паровозов и вагонов как- чрез 
мерно низкие и вредные для железно 
дорожного хозяйства. 

з) Разделить управление (службу) 
тяги на 2 управления (службы)—на 
управление паровозов и управлевие 
вагонов, всемерно укрепив  управле- 
ние, ведающее вагонным парком и 
его ремонтом. 

4. Реорганизовать институт партор. 
гов, создав политотделы на железно- з 
дорожном транспорте с подчинением 
политотделам всех партийных органи 
заций на железнодорожном трансаор 
те. 

5. Немедленно приступить к прове- 
дению в жизнь ержаевиосы И 
и СНК Союза ССР дисщиплина 
устава на железных дорогах и обес: 
нечить на основе его проведения уста 
новление твердой трудовой диоципли 
ны. 2 
Председатель Совета народных ко 

миссаров Союза ССР. 

В. МОЛОТОВ (ОКРЯБИН». 

Секретарь Центрального комитета 

ВКП) И. СТАЛИН. 
3-го июля 1933 года. 2 


КОВАНИ ББ "ее ки" Ч этно 


6 ИЮЛЯ СЛЕТ УДАРНИКОВ — 


К001Х0308 МИНСНА. 


Из постановления прези_мума 
Минского горпрофсозета 
Организовать слет ударников кооя- 

хозов Минска ша территории  косз- 

хозов заводов им. ВОРОШИЛОВА в 

«БОЛЬШЕВИК» в 12 часов дня. Вою 


ет работу 
нерно-технических работников, ‘непо- нат, т: ) А и БОРЩОВА. 


‹танция, дистанция пути и связи). | 


премиальной оплаты труда, установив 
для ведущих групп рабочих повышея 
ные прогрессивные расценки, а’в депо 
—нпремирование. | 
а) Увеличить фонд заработной пла 
ты инженерно-технического персона- 
ла, занятого непосредственно на про! 
изводстве с тем, чтобы инженер и тех ; 


Сегодня ворошиловцы открывают нонференцию по снижению 
себестоимости и улучшению качества продукции 


На основе конкретных заданий мобилизовать каждый цех и бригалу на повышение 
качественных показателей промфинплана 


Вношу на обсуждение конференции 


редложение технического дир 


ектора завода им. Ворошитова. 


т. ЕРИНГРОЗА 


Перед”`конференцией по себестоимос 
ти на заводе им, Ворошилова стоят 
два основных вопроса — улучшить 
качество‘ продукции и снизить ее се- 
бестоимость. Правильно организован- 
ный технологический процесс даст воз 
можность значительно удешевить про 
дукцию. Однако, у нас на заводе с 
этим вопросом неблагополучно. 

Мы имеем зачастую такие явления, 
когда к карточке - заданию не прикла 
дываются чертежи деталей, а когда и 
приложены, то без обозначения об- 
работки. -Без приложения чертежей 
мастер не может разобраться и пус- 
кает обработку по своему `усмотре- 
нию. В результате — весь задуман- 
ный технологический процесс идет на 
смарку. 

Низкое качество 
бьет по себестоимости. 
чество деталей, плохая 
их вызывают потери 
сумм. На заводе `‘часто механи- 
ческий цех небрежно ° обрабаты- 
вает детали, а котельный цех все кле- 
пальные работы производит очень пло 
хо. В результате — понижается ка- 
чество, возникают недоделки, которые 
вызывают лишнюю трату рабочей си- 
лы. 

Для изжития этого. нужно, чтобы 
мастера тщательно следили за выпол- 
нением работ, и поняли, что руковод- 
ство заключается не только в распре- 
делении работ. Главное — это сле- 
дить, как-идет работа, какого качест- 
ва выпускаемая продукция. Низкого 
качества продукцию Ми в коем случае 
нельзя принимать, нужно заставлять 
бракоделов тут же на месте исирав- 
лять недоделки и недостатки. 


Мастера не должны обходить _от- 
дел технического контроля и не поль 
зоваться неопытностью  приемщика. 
Каждый мастер должен следить’ за со- 
стоянием станков на своем участке, не 
допуская производства работ на не- 


продукции также 
Плохое ка- 

отливка 
больших 


‚ исправном станке и своевременно. про 


изводить ремонт оборудования. 


В Конференция по’ снижению себе-: Отдел технического контроля -обя- 


р 


стоимости и улуЗшению качества п- 
дукции На заводе ярхтся новам мо-* 
гучим рычагом. по мобилизации ши- 
рочих масс рабочих, инзхеперно-техчи, 
ческих работников и всей заводской 
общественности на ‘полное выполне- 
ние качественных показателей пром- 


финплана. | г х 


зан решительно задерживать весь 
брак, изучать причины брака. Этим 
он окажет большую помощь маете- 
рам, этим он усилит производствен- 
ную дисциплину в цехах и поможет 
сэкономить крупные средства госу- 
дарству. : 

Необходимо также бороться за пла 
новость, за нормальные‘ условия. про- 
изводства. Необходимо поставить воп 

* 


рос перед Белметаллотрестом и Упол- 
наркомтяжпрюма, что если шнеизбеж- 
на загрузка заводов неплановыми за- 
казами, то размещать их нужно так, 
чтобы ни в коем случае не мешать 
нормальной работе завода. 
Неимоверно больщие суммы в це- 
ховых накладных расходах. занимает 
‘ремонт оборудования, инструмента, из 
готовление разного нового  инстру- 
мента, частая  повторность ре- 
монта и т. д. Раньше это дело было 
поставлено совсем плохо: С июня каж 
дому цеху выделена ‘определенная 
сумма средств на ремонт. Это застав- 
ляет цеховую министрацию береж- 
нее относиться к оборудованию, эко- 
номить средства. И новая система на- 
| чинает давать свои результаты. Уже 
сейчас наблюдается более серьезный 
подход к даче заказов на ремонт, от- 
дельные механики начинают .уклады- 
ваться в свои планы; Для того, чтобы 
добиться соблюдения полной финан- 
совой дисциплины по ремонтным ра- 
ботам, а стало быть и снижения нак- 
ладных расходов, конференция по се- 
бестоимости должна наметить необхо- 
димые мероприятия для полного 50б- 
' людения планово-ремонтных наметок. 


Бережное отношение к станку и ин- 
‚струменту со стороны рабочего, хо- 
зяйское отношение к нему со сторо- 
ны мастёров—вот что обеспечит воз- 
можность нормальной эксплоатации 
оборудования. Всякий ремонт мастер 
должен лично сдавать и лично прини- 
мать, при чем, ни в коем случае не 
принимать плохо отремонтированного 
оборудования, требовать гарантии ре- 
монтного цеха за исправное состоявне 
станков, разумеется, при условни нор- 
мальной их эксплоатации, Текущий 
ремонт оборудования должен произ- 
водиться не реже, как через 6 месяцев, 
а капитальный—одня раз в год. Пла- 
ново-экономический отдел завода дол- 
жен срочно производить те работы, 
которые связаны с рационализацией— 
‹ кран в котельном цехе, трансформатор 
ная будка и т. д.. Это даст заваду 
большую экономию средств. 
Вношу эти предложения на обсужде 
ние. конференции по себестоимости. 
Правильная организация труда, забот: 
‚ливое отношение к качеству _продук- 
ции явится мощным средством для вы 
полнения указаний нашей партии о 
снижении ‘себестоимости. 5. 

ТЕХНИЧЕСКИЙ ДИРЕКТОР ЗАВО- 
ДА им, ВОРОШИЛОВА ЕРИНГРОЗ. 

\ 


Т. ПОГОЦКИЙ—бригадир по сборке сверлильных станков на заводе ’Фф 


им. Ворошилова. К конференции по себестоимости собрал свыше 100 ра- 
бочих предложений. На снимке: ПОРГОЦКИЙ ` принимает раппредложения. 


Вести беспощадную борьбу 
с бракоделами 


На азмцем заводе в дни развертыва 
ния подготовки к конференции по сни 
жению себестоимости организовали 
витрины бракованных ‘деталей, 
Смотришь‘ нз эти детали и думаешь, 
вот иде показатель нашей плохой ра 
боты, ваших недостатков. Сколько де 
нег у государства урвали эти детали, 
Брак задержал своевременный выпуск 
мапнен, увеличил себестоимость. 

Вот, например, лежит в витрине 
втулка. Почему. она попала в витрину 
брака. Оказывается, по вице техни- 
ческого отделе ее изготовили меньше 


вине токарей Элыкинда, Пугачева, Са 
вицкого, Григаса, Яновского. 

Но не все же так плохо работают, 
есть и хорошие токари, которые ‘ра- 
ботают честно, дают хорошее качест 
во продукции. Эти токари  ‘занесвны 
на красную доску, вот их фамилии: 
т. т. Хранас, Корабанович, Новиков. 

Товарищи, попавигие ‘на черную до- 
ску, чувствуете ли вы, что плохое ка- 
чество продукции увеличивает себесто 
имость, задерживает работу токарных 
и литейных цехов, тормозит своевре 
менный выпуск торфмалиин?! 


за один милиметр. Рядом стоит гор-’ Сегодия открывается конференция 


ловина торфпресса, а в нэм скосили 
угольник. Это вина электросварщи- 
коз. 
По вине. токарного цеха изготовлен 
бадимак для токарного станка с ко 
кыми дырами. Супорт к `токарному 
станку отлит © раковиннами, маховик 
к торфирессу плохо оделан, мостик ‘к 
токарному станку иопорчег строгаль 
шиками, х ы 

Да разве перечислишь всё детали, 


котэрые попали ® витрину брака по 


по анижению себестоимости ‘и улучше 
нию качества. Мы должны принять 
активнюе участие в чей, высказать 
свое слово, как лучше поставить ра- 
боту, удешевить кебестоимость, до- 
биться изжития производственных не 
‘достатков. Огонь этой конференции 
должен ‘быть чаправлен по бракоде- 
лам, лодырям, мешающим снижать се 
бестоимость и улучшать качество. 
Рабочие слесарно-сборочного ° це- 


ха: Ботвинник, Кучмель, Бобрик. 


В`браке виновны литейный 
и механический цехи 


Брак по ваводу им. Ворошилова в 
основном идет за счет двух цехов—ли 
тейного и ‘механического. Литейный 
цех только за май выпустил браковазч 
вой продукции на 4.388 руб. 

Плохо, работают литейшини. Залив ' 
ка чугуна в опюжи делается И 
в формы попадает много земли и <о 
фра. Рабочие Бугуевокий, Колюша, ко 
хо накрывают формы, опдавливают | 
шиизку и этим дают брак. ^ 

Брак литейщиков особенно сильно 
ощущается в механическом щежу, ког! 
да приходится обрабатывать деталь. 
По механическому за май браку бы- 
ло на 1.487 р. Много брака на торф 
прессах, часто дают детали ненужных 
размеров. В последнее время это вы 
вало ряд переделок уже готовых ха 

| к 


Конкретные виновники брака по это 
му цеху Кац и Венедиктов. Они не сле 
дят за состоянием овоих станков, не 
берегут их, дают плохую продукцию. 
Сегодня открывается заводская кон 
еренция по себестонмости. Работа! 
конфереинви должна носить  глубо- 
ко нонкретный характер. [Бракоделы 
| должны получить фезкий от- 
| пор, их позорвая работа должна быть 
-болностью разоблолена. \ 

Одновременно © этим конференция 
обязана показать работу лучших 
Ударников нашюго завода, чтобы этот 
Гопыт мог служить примером для дру- 
‹ ИХ, 

} _ Техник Гинзбург. 
———————..-. 


| ПРИКАЗ 


по Народному НКомиссариату 
внешней торговли № 379 


г. Москва, 1 июля 1933 г.. 


Изданный мною на основании поста | 
новления СНК СССР от 20 октября 
1930 г. приказ за № 242 о прекраще- 
нин выдачи заказов н производства 
закупок в Ааглии, о прехраанении 
Фрахтования судоз, плавающих под 
аглийским флагом, о_ введении огра- 
ничительвых правил для адглийских 
грузов, следующих транзитом через 
СССР и о-сведевии до минимума ис- 
пользования английских портов и баз 
для трапзитных в реэнспортных опе- 
раций СОСР—настоящим полностью 
отменяю. 


Народный комибсар РОЗЕНГОЛЬЦ. 


В СЛЕТЕ ИМЕЮТ ТОЛЬКО ДЕЙ- 
СТВИТЕЛЬНО ЛУЧШИЕ УДАРНИ- 
КИ, КОТОРЫЕ ЛИЧНЫМ ПРИХ 
РОМ И КОНКРЕТНЫМ ДЕЛОМ ПО- 
КАЗАЛИ И ПОКАЗЫВАЮТ СОоНИ- 
с ОБРАЗЦЫ ‚РАБО- 
ты. 7 
Количество участников слета уста- 
новить в 450 человек. 
ПРИГЛАСИТЬ ДЛЯ УЧАСТИЯ 
В РАБОТЕ СЛЕТА И ЗАКЛЮЧЕНИЯ 


СОЦИАЛИСТИЧЕСКИХ догГо$0- 
РОВ ПО 5 ЧЕЛОВЕК ИЗ ГОМЕЛЯ И 
ВИТЕБСКА. : 


За выборы ва слет и за организз- 
цию своевременной явки участников 
несут персональную ответственность 
‘председатели месткомов и ФЗМК пря 
крепленных предприятий. 


ВЫЗОВ ПРИНИМАЕМ 


Мы, колхозники колхоза «Об’еди- 
нонный_ огоролник» — Првгородного 
сельсовета Минокого файона, прини- 
маем вызов кодхозов Тростенецкого 
кельсовета. 

\Мы еключаемся в коцсоревнование 
ча лучшее проведение и окоехазие 
прополочной до 5-го июля, окончание 
сенокоса до 10 июля. 

Мы обязуемся закончить яюдготов- 


| щеу овоще-зерно-хранилищ я сев ози- 


мых до 1-го сентября, подвять зябь 
до 15-го сентября 
Уборку всех зерновых и картофеля 


:н сдачу этих культур государству за- 


кончим до первого октября. 

Мы вызываем на соревнование-жоя- 
хоз «Чырвоная зорка» и тиерло убеж_ 
девы в том, что аш вызов будет осу- 
ществлен в хоответствии < ` лозунгом” 


т. Сталина о том, что казжлый колхоз- 


инк должен стать зажитотжным и жж. 
дый «олхоз болыневистским. 


Киреев, Коизилин, Мансков, 
Коробакович, Хруятов, 
Кокзинченок, Жилович, 


Хлебнтгов.  Рэублевский, 
Карбовская, Еикин. Желро 
тойнов. Всего 33 поллунси. 


в ДНИУДАРНОЙ ПОДГО- 
ТОВКИ К СЛУ — 


В ПЕТРИКОВСКОМ районе ‘раззер 
нулась подготовка к Всебслорусско- 
му с’езду «олхозников-ударников и к 
районному слету. Вся подготовитель- 
ная работа проходит под знаком мо- 
билизащии колхозных вос на успев- 
ное окончание прополочной и подго- 
товки к уборочной кампаниям. \ 

По «всем колхозам  СТРИГАЛЕВ- 
СКОГО_И КОМАРОВИЦКОГО. «ельсо_ 
ветов были проведены специальные 
собрания пою подготовке к <’езду. Кол 
хозники взяли ча себя обязательства 
до 2-го июля полностью же. 
прополку яровых и окучивание «арта 
феля и `ДОСРОЧНО ВЫПОЛНИТЬ 
ПЛАНЫ СДАЧИ ©С-Х ПРОДУКТОВ 
ГОСУДАРСТВУ. СЯ ея 

Для лучшего развертывания 
товительной работы ж <лету’ колхоз. 
ников-ударников бюро райкома напра 
вило в сельсоветы 26 человек па, 


ного актива. \ . 
В НАРОВЛЯНОКОМ Юн. ее 
нулась массовая по. ко т 

му всебелорусскому <с’езду колхозин- 
ков-ударников. 26-го июня по’ этому. 
вопросу было созвано широкое сове- 
щание райпафтактива. Районный коми Е 
тет партии чапрэвил ряд товарищей _ 
‚в сельсоветы для проведения пюдгото 
витёльной работы к слету. ся 
Открытие районного. > 
6-го июля. а). ЯВ. 


жа: 


АЕ: 2 


Я 
я 
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| 2 тр. „Рабочий“ 


х 


Тараз ое строзлкеле сео 


ПАРТИЯ ОЧИШАЕТ СВОИ РЯДЫ НЕ ПОТОМ 
ОНАСЛАБА, А ПОТОМУ, ЧТО ОНА КРЕПНА ИС 


Дать потребителю хорошо. выпеченный, 
внусный хлеб-задача номилуниетов 
хлебозавода 


Продукция хлебозавода на виду у 
каждого трудящегося. Нет рабочего, 
который не мог бы дать оцейку каче- 
ству ее. Пойдите на завод к вороши- 
ловцам, к коммунаровцам, к обувни- 
кам. На выбор подойдите к любому 
станку, спросите у рабочего: 
ты скажешь, товарищ, 
работе хлебозавода? 

— Пекут не вкусный хлеб, каждый 
&3 нас чувствует на себе сокверное ка- 
чество его. $ 

Недавно хлебозавод посетили’ нар- 
комснаб СССР т. Микоян и предсе- 
затель Союзхлебопечения т. Зазод- 
вик, которые также поставили низкое, 
качество хлеба в счет рабочим хлебо 
завода. 

Наконец, по этому же вопросу 
вмеет@и ряд серьезных постановлений 
партийных организаций,  постановле- 
зий, которые в цехах хлебозавода до- 
статочного -отклика еще ло сих пор 
ве. нашци. 

Чистка партийной организошии хле- 
‘бозавода, недавно “ закончившаяся 
послужила момным рычагох в борьбе 
за повышение качества. Дни подготов- 
ки к чистке, а затем и сами собрания 
во чистке помогли выявить участие 
партийного коллектива в вопресах 
‘повыхиения качества, помогли устанс- 
вить конкретных зибознико» брака, 
низкосортнохти. 

Участие партийного коллектива в 
борьбе за качество хлеба было недо- 
статочным. Качесгзо хлеба — это его 
стандартность: влажность, кислст- 
ность. питательность. Требуется-—сто- 
@роцентная стандартяость хлеба, пол- 
ное отсутствие брака. 

А хлебозавод из меслца в месяц Че 
выполняет этих требований. Не благо, 
получно было в 1\У квартале прошляго 
года, когда стандартнооть хлебз была 
угрожающе низка 460 пироц.), ве было 
решающего перелома и за эти 6 ме- 
сяцев 1933 г. В мае стандартность хле 
63 составила телько 88,4 проц., в ию- 
ве 85 рощ. 

истка выявила, что бюро партий- 
вого коллектива чаще всео занима- 
лось вопросами качества после кгкого 


ы 


яибо собыдия, неудачной выпечки 
хлеба, большого брака и г. д. 
Глубокого, повседневного изучения 


причин скверного качества не было. 
Бюро партийного коллектива не пред 


принимало решительных ‘мер, чтобы 
предотвратить брак, поднять качество. 
выпечки. ы 


Эти факты приобретают еще более 
серьезное значение, если ознакомиться 
с участием отделыных коммунистов в 
борьбе за качество. 

Во время чистки в упор был постав- 
ден вопрос коммунисту Петкевичу: 

— Почему ты выпекаешь плохой 

хлеб? 
‚ Коммунист Петкевич — бригадир в 
тестомесильном цеху. Высокое  каче- 
ство хлеба находится в прямой зави- 
симости от работы его участка 

Коммунисты и беспартийные рабо- 
чие, выступал в грениях пря обсужде- 
вии работы Петкевича, глубоко зат- 
прагивали производственные вопросы: 
‚< т Петмевич. старый пекарь. Имеет 
18-тилетний производственный стаж. 
Ему более, чем другому, не арости- 
тельно портить муку. А работает Пет 
кевич плохо. Почему? Потому, что не 
требователен к себе, не чувствуе?-за 
собой ответственности коммунибта, к 
работе относится © холодком. Петке- 
вич не понимает, что хорошее качест- 
во хлебл это не узко-цеховый вопрос, 
а проблема большой политической 
важности. 

Бригадир Пелжевич портил хлеб гю- 
тому, что не сумел выдержать сроксв 
брожения теста в Форме, потому что 
часто не давал хлебу выстоять нуж- 


вое время в печи: о 


РАЗБИТЬ 


Петкевича не один раз бралч в ра- 
боту за окзерное качество выпечки, 
0, ‘как видно, он до сих пор не сде- 
лал для себя нужных выводов. 

Перея комиссией по чистке прошел 
еще один бракодел—Короткий. 

Он тоже бригадир, во в последнее 
время за скзерное отношение к труду, 
за выпечку плохого хлеба, был от 
бригадирства отстранен: 

За первую декаду мая хлебозавод 
имел 28 проц, брака. А что эначит 
кой высокий процент брака? 

чачит испортить о болыше 15-ти 
тонн хлеба. Кто дал право шекарям 
портить хлеб? 

—Короткий—один'’ из виновников 
брака_—в полный голос заявили #% 
чистке рабочиезударники и коммуни- 
сты. 

На закваоке теста ‘работает комму- 
виот Гробовеп. Он тоже один ‘из’ кон- 
кретных виновников, плохой продук- 
ции хлебозавода, не требователен к 
себе, н работает лишь бы с рук сбыть? 

Гробовец не чувствует ответстзен- 
ности за дело, порученное ему, иар- 
тней и рабочим влаюсом, не бережет 
муку. 

В халатном отношении к делу был 
совераненмно справедливо обвинен ком- 
мунист Буглак, занятый на выволке 
теста. У Буглека олин день теето <0- 
леное, а другой день — недосоленое, , 
Он не пожавывал примера беопартий-! 
ным ‘рабочим, как пужно бороться эз’ 
качество, сам понижал его. } 

Эти факть одновременно обзиняют., 
и бюро партийного коллектива, когс- 
рое вплотную к вопросам повышения 
качества, несмотря на категорические 
требования ЦК КПКб)Б, не подошло. 

На заволё сутцествует кружок по 
повышению техических знаний, Кру- 
жок призван подымать квалификацию 
пекарей. 

Бюро партийного коллектива. не 
сбеспечило участия всех коммуннстов 
в работе этого кружка. Холили, кто 
хотел-—по 2-3 человека. ходили фля 
формальности, не регулярно, это лиш 
ний раз подтверждает слабую заинте- 
ресованность отдельвых коммунистов 
в повышении качества хлеба. 

В делах бюро партийного коллек- 
тива вы` найдете ве мало постановле- 
ний, связанных с качеством, но 20 
сих пор ни одню постановление ие 
претворено в жизнь, не доведено до 
конца. 

Этим во мнотом об’яаняется то, что 
и сегодня хлебозавод продолжает ла- 
вать плохую пролукшию, что и сетол- 
ня еще в достаточной степеви не сс- 
воена технология въятечхи хлеба. 

Между тем, опыт коммуниста Лобя- 
ка — прекраюното ‘ударника, героя пя- 
тилетки, дающего всепде высокое ка- 
чество, наконец, опыт целото  отде- 
ления (2-е), в ‚дни проведения чистки 
добившегося выкокой продукции, го 
ворит о том, что дело не в каких то 
«об’ективных» причинах, а дело в жи- 
вых людях, в их большевистской на- 
стойчивости в деле повыления качест 
ва хлеба. \ 

Все вниманне изотийной оргамиза- 
ции хлебозавода. рабочих-улагников 
должно быть сейчас сосрелоточено яз 
повышении качества пролукции. 

Коммунисты, поставленные ва рабо- 
ту к печи, должиь  большевистским 
делом показать свою  авантардность, 
чтобы этим мобилизовать широлжие мас 
сы ударников на борыбу за высокое 
качество. } 

Минский хлебозавод может выте- 
кать вкусный хлеб. Нет никокитх об’ек- 
тивных причин для того, чтобы соф- 
вать выполнение этой залачи. Бюро 
партийного коллектива лолжно стро- 
го учесть ошибки в борьбе за качест- 
во, вскрытые во воем тиски. 

ЕФ. САДОВСКИЙ. 


ОППОРТУНИСТИЧЕСКОЕ 


БЛАГОДУШИЕ 


Чистка ячеек связи, в частности, 


чистка ячейки АТС и Центрального | 
телеграфа показывает, что со. сторо-‹ 


бочкома, не обеспечивший фазверты- 
вания работы и допуотивший ряд про-| 
рывов. В свете зскрытых фактов «дея 


Й 


ИЙЬНА 


ЗАРВАВШЕГОСЯ САМОДУРА СПАСОВА 


ПРИЗВАТЬ 


Газета «Рабочий» уже писала о том, 
что на МОГИЛЕВСКОЙ ШВЕЙНОЙ 
ФАБРИКЕ ИМ. ВОЛОДАРСКОГО гос 
подствует атмосфера семейственности, 
круговой поруки, открытого наглого 
зажима самокритики, возглавляемого 
директором фабрики СПАСОВЫМ, в 
результате чего чистка партийных ря- 
дов фабрики проходит без активного 
участия рабочих масс. 

Несмотря на сигналы газеты, парт- 
коллектив фабрики им. Володорского, 
Могилевский ГК КП(б)Б не приняли“ 
своевременно решительных мер для 
того, чтобы разбить удушливую  ат- 
мосферу семейственности и зажима са 
мокритики, привлечь конкретных но- 
сителей зла к суровой партийной от- 
ветственности, активизировать уча- 
стие рабочей массы в чистке партии. 

Зарвавшийся самодур Спасов про- 
должает нагло и открыто ззжимать са 
мокритику. Об этом свидетельствует 


все его поведение на собоаниях по 
чистке. 

Приведем один факт. 

Проходит проверку член партии 
ИОФФЕ. ы . 
Выступает работница фабрики и 


рассказывает о грубости ИОФФЕ‘с ра 
бочими в бытность его зав. магази- 
ном № 1, доходившую до того, что 
Иоффе избивал рабочих до крови и 
выбрасывал их на улицу. Другая вы- 


К ПОРЯДНУ` 


ступавшаяй работница подтверждает 
эти `факты“и глубоко возмущается тем, 
что этого хулигана с партбилетом в 
кармане, сняв. с работы в магазине, 
поставили на работу на таком важном 
участке, как общественное питание— 
заведующим столовой. Иоффе и здесь 
издевается, грубо относится к рабо- 
чим. . 

После этих выступлений слово берет 
Спасов и, вместо вскрытия и разобла 
чения антипартийного лица Моффе— 
обрушивается на выступавших со сле 
дующим ‘заявлением; «Иоффе был 
груб < рабочими. Но теперь он товаро 
вед и дело имеет с платьями, а не с 
живыми людьми, как же он может 
быть грубым?>. 

На это возмутительное выступление 
Спасова никто ничем не реагировал. 
Секретарь партколектива Зеличенок 


счел неудобным нарушать добрососед 


ские отношения со Спасовым и смол- 
чал. 

Эти факты еще раз свидетельствуют 
© том, что руководство партколлекти- 
ва открыто потворствует зажиму са- 
мокритики, имеющему место на фаб- 
рике. 

„Мы ждем, что Могилевский горком 
КПб)Б и городская комиссия по чист 
ке скажут свое решительное слово по 
этому вопросу. ы 


Притти к чистке с высокими показате- 
лями работы каждого коммуниста 


Приближающался чистка партийной 
организации ГОМЕЛЬСКОГО КОМ- 
БИНАТА им. тов. ГИКАЛО требует 
от всех партийных ячеек, партийных 
групп, комбината решительното уси- 
ления работы по поднятию идейно- 
политического уровня коммувистов, 
их авангардной роли в цехе, брига- 
де, у станка. 

Партийная групаа т. ШЕРОШЕВ- 
СКОГО добилась того, что члены этой 
группы систематически выполняют и 
перевыполняют производственные за- 
дания, ведут решительную борьбу за 
качественные показатели промфинпла 
на. Вот показатели их работы. 

Рабочий тов. ХАЗАНОВ вместо нор 
мы в 700 спиц дает 1000; вместо од- 
ного процента брака, допускаемого по 
техническим нормам, дает 0,2—0,3 пр. 

Сам партийный организатор этой 
группы тов. ШЕРОШЕВСКИЙ являет 
ся одним из лучших ударников, орга- 
низаторов работы группы, ячейки и 
эсего цеха. Шерошевский, имея за спи 
ной 35-летний рабочий стаж, три го- 
да ссылки в Сибири, сумел претворить 
свои большевистские традиции в пов- 
седневной производственной ° жизни. 
Он неоднократно премирован. Он луч 
ший ударник партийной учебы. 

Другой член партии т. АШУРКИ- 
НА, работница второго колесного це- 
ха. также является одной из нередо- 
вых работниц в цехе, систематически 
перевыполняет свою программу. При 
норме на станке «Фрезер» 286 перед- 
них ободов, делает 305—310 задних 
вместо 250, делает—280. Тов. Ашур- 
кина является одновременно лучшим 
общественным работником в своем це 
хе, регулярно посещает мартийную 
школу. 


Коммунист лесоцеха комбината тов. 
ТИШКОВИЧ, будучи`бригадиром сле- 
сарной бригады, в напряженные дни, 
когда лесоцех. требовал срочного ре- 
монта, работал ме покладая рук <о 
своей бригадой по 10 н больше часов 
в сутки и добился своевременного и 
доброкачественного ремонта.` 

Партийная ячейка лесоцеха «Кол- 
труд» сумела мобилизовать массы на 
своевременную ликвидацию прорыва 
по отгрузке экспорта. Особенно проя- 
вили себя в работе по ликвидации 
прорыва члены партии т. т. ЗЛАТИН 
и ЭРКИН. 


На фоне положительных сторон ра 
боты партийных ячеек, групи и ком- 


вы руководства этих ячеек, рабочко- ' тельности» Хомйча становится очевид | мунистов тем бодее рельефно выде- 


мов ‘и ячеек ЛИ 
недооценка всей важнодти 
рядов партии. 


Не собрании ячейки АТС из 70 че-' 
ловек беспартийных присутствовало н8. 
болыше 20-25 человек. На первое соб 
рание ячейки телеграфа из 200 работ 
ннков явилось да И то < опозданием 
45-50 человек. 

© шервых . дней чистки» комиссии 
пришлось столкиутьая © ютпортуна- 
стическим благодутием отдельных ру 
ховодителей, что особенно ярко сказа 
лось по ячейке телеграфа. Секретарь 
этой ячейки т. Слешинский вместо то- 
го, чтобы по-большевистоки вскрыть 
болячки и прорывы в работе телегран 
фа, воспевал «великие успехи» ячей- 


проявлена полная 
чистки 


ным, что он из себя представляет. 


Последним проходит чистну секре- 
тарь ячейки т. Слепывнокий, член пар- 
тни с 1928 года. Этот руководитель 
ячейки все ‘время хода чистки ячейки 
телеграфа держался а тени, вел себя, | 
как человек случайно попевитий на соб 
рание, которое че имеет к нему ника- 
кого отношения. Ответы на заданные 
ему комиссией вотросы--разоблачают 
Слешинского, как отпортуниюта, чяло- 
века, потерявлиего классовое чутье. 


— Почему вы в процессе чистки 
ячейки ви фазу не выступили, не 
всмрыли имеющиеся в ячейхе боаез- 
ненные явления? 


— Видите ли, я ючитал, что высту- 


| паль не обязательно, оправдывается 


ки, сюромно ‘умалчивал о ряде ПФОФЫ- | (` тешинский, 


вов: о престушном искажении и в9мо- 


раживании ‘важюнейциих правительствев | 


— Почему вы, зная на протяжения 


зых телеграмм, о слабой работе фа- чуть ли ме двух лет о связи отдель- 
бочкома, об ОТСУТСТВИИ ПОЛИТИКО-В0С- | ых коммунистов с кулащюими элемен 


питательной работы, о розложении от 
дельных коммунистов и яр. И только 
выступлениями отдельных товарищей 
(Яковлев, Руховец и др.) было вскры- 
то действительное состояние работы 
ячейки, имеющей, ряд серьезных про- 
рывов. Фамилии коммунистов Сокови- 
ча, Осипчука, Карендо и др. тесно 
переплетались с фактами недочетов, 
оппортунистического отношения к 
делу, бёзответственности. Несколько 
слов 06 отдельных коммунистах. 


Чистку проходит т. Хомич—предсе- 
датель рабочкома АТС. Собрание вни- 
мательно слушает биографию своего | 
председателя, перед этим в развяено- | 
самоуверенном тоне ‹ локазывавшем, | 
по работа рабочкома ‘поставлена 
‘удовлетворителыьно. Биогракяя фаска- 
зана. Никаких сучков ‘и вздоринок, 
все хорошо и гладко. Начинаются воп 
росы, настойчивые, прямые, требую- 
щие простого и конюретното ответа. 
Картина меняется. Перед собранием 
стоит другой Хомич: о Хомич—член 
партни с 1981 года, имевлиий уже 3 
‘партийных &зыскания, и аримерно, 
столько же по производственной ли- 
вии, Хомич-чуволенный в свое время 
с завода им. Ворошилова за поломку 
машины, Хомич—жкак председатель ра- 
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тами, не реагировали ча это? 

— Мы коздали комиссию, котораю 
еще не успела закончить  фаботу— 
отвечает Слещинский. 

— Чем об’яенить, что в ячейке яе 
‘развернута  камокритика имеются 
элементы семейственности, - разлоске- 
вия отдельных коммунистов? 

— Молчание. у 

Мало хорошего сказало’ собрзние 
телеграфа и ‚0 тажих коммунистах, 
как Сокович, «Осипчух, Карендо. Од- 
повременио собрание работников теле 
графа отметило, как хороших комму- 
чистов, энергичных производствейни- | 
ков, борющихся за выполнение дирек 
тив партии—тл. Осиненко, Александ- 
ровича, Ярошеви?а и др. 


Партийные ячейки аппарата 
плохо подготовились к чистке. 


связн 


Уроки чистки ячейки АТС и телег- июня план выполнен ва 941 проц. За, 
рафа должны быть учтейы остальнь» ‘весь июнь—га 96,9 проц, с начала го ` 


ми ячейками связи. Оппортунистиче- | 
скому благодушию необходимо поло-’ 
жить конец. Большевистская самокри- 
тика должна стать непременным узло- 
вием в развертыважни чистки по’ всем 
ячейкам связи. › 


Член комиссии ао чистке 
_ Кудряев. 


| Отдельные 


ляется целый ряд крупных недостат- 
ков в работе партийной организации 
лесокомбината. ‚ 

Вот партийная ячейка обозного про 
изводства. Обозное производство, яв- 
ляясь сердцем комбината, все время 
не выходит из глубокого прорыва. За 
апрель промфинилан выполнен на 
38.2 проц., за май — на 38,5 проц. В 
цехах этого производства (цехов 9) 
нет ия одной ударной бригады. Из 
400 человек рабозих — 36 ударников. 
коммунисты: ВАЛЬЦЕР, 
ДЕРЕВЯНКИНА, не подают примера 
в своей работе на производстве. Ком- 
мунист СЕГАЛ на протяжении 12 


месяцев не платит членских взносов, 
не посещает собраний, элостно сабо- 
тирует , партучебу( морально `разло- 


жился. 

Повседневная политико - массовая 
работа в цехах обозного производ- 
ства отсутствует. В цехах огромная 


текучесть рабочей силы: за апрель уш 
ло 36 человек, за 5 дней май — 36 
человек, 23 июня не вышло на рабо- 
ту без уважительных причин 9 чело- 
век. Многие члены ячейки политиче- 
ски неграмотны и упорно не желают 
учиться, — ДЕРЕВЯНКИНА, ХАИНА, 
ФРАДКИНА. 

Еще хуже работает партийная ячей- 
ка мебельной фабрики. В результате 
отсутствия повседневной большевист- 
ской борьбы за промфинплан, пос- 
ледний на протяжении 5—6 месяцев 
-этото года не выполняется. Вот циф- 
ры: за первый квартал 1933 года пром 
Ффинплан выполнен на 82 проц., за 
два с половиной месыиа второго квар 
тала всего лишь на... 21,94 проц. 

Такое позорное’ положение ‘на ме- 
бельной фабрике об’ясняется исключи 
тельно плохой работой партячейки, 
которая не возглавила борьбы всего 
рабочего коллектива за промфинплан, 
за качество выпускаемой продукции. 
`Социалистическое соревнование и 
Ударничество не развернуто: Из об- 
щего количества ‘133 фабочих, удар- 
ников всего 13 челове, но и с этими 
Ударниками никакой работы не прово 
дится. 

Профкомитет „не работает. Предсее- 
датель цехкома Попков бездействует. 
Секретарь партячейки Бляхер только 
беззубо констатирует эти факты, го- 
всря: «Попков меня не слушает и ни- 
чего не делает». Но ячейка не прини- 
мает решительных мер к бездельни- 
кам, срывщикам важнейших участков 
работы. 


Из 7 партийцев ударниками являют 
‹<я только 3 человека, а остальные 
коммунисты ЯБЛОНСКИЙ КРАВ- 
ЦОВА, ЖАВНОВ — не ударвики. Зав. 
мебельной фабрикой, член партии с 
191$ года, тов. ГОЛЬДБЕРГ не сумел 
организовать 'работу фабрики так, 
чтобы обеспечить выполнение пром- 
финплана. Он.все время ссылается на 
«об’ектинные» причины, говоря, что 
«не хватает материала» и этим демо- 
билизует рабочих от борьбы с име- 
ющимися трудностями. 

В ячейку ‘электростанции пролез сын 
раскулаченного кулака, арендатора 
киритичного завода, высланного на 5 
лет в канцлагеря — ВАСИЛЕНКО, ко- 
торый, будучн ответственным за про- 
изводственный сектор цехкома и 
ячейки Осоавиахима, работу разло- 
жил. Это свидетельствует о притуп- 
лении большевистской бдительности 
руководителей ячейки. 

Нужен немедленный и коренной`ие- 
релом во всей партийной работе на 
комбинате. К чистке своих рялов 
парторганизация Гомел:ского комби- 
ната’ им. тов. Гикало’ должна приттй 
сплоченной, боевой организацией. 

ГЕНИН М., ХАЙКИН Д., ШУХА- 
ТОВИЧ. Р. 


БУРЖУАЗНЫЙ ПЕРЕРОЖДЕНЕЦ ПАВЛЮЧЕНКО 


ИСНЛЮЧЕН 


Заведующий Витебоким Горземотде 
лом ПАВЛЮЧЕНКО в своих плавах 
но уборке и сдаче хлеба государству 
дал вредную кулацкую установку на 
растягивание сроков уборжи-и сдачи 
зерна. 

Это нарочитое растягевание сроков, 
напразленное на задержку сдачи хле- 
ба, по инициативе ряда ‚колхозников 


Й3 ПАРТИИ 


отмененно (колхозы «МАЛАЯ ЧЕР- 
НИЦА», им. МОЛОТОВА, нм. БУДЕН- 
НОГО и др.). 


Витебский Горком партии постан: 
вил исключить ПАВЛЮЧЕНКО из 
рядов партии, ках буржуазного пере- 
рожденца 


| ВИТЕБСКИЙ. 


В ДНИ ЧИСТКИ ПАРТИЙНЫХ РЯДОВ 


Минская 
электростанция _ 


Рабочие злентростанции еще не ва 
брали большевистсивх темпов в вы 
полнеини плана ^За третью денаду 


да—на 95,4. 

Рабочие вльвода во время чистки 
партийного коллектива взяли на себя 
ряд обязательств. Цифры говорят о 


том, что партноллемтив плохо оргази за (2.1 


зует борьбу за их выполнение 


Завод им. Молотова 


Завод им. Молотова резко отстал © 
выполнением плана. . 

На июнь было дано задание выпу 
стить продукини на 573.278 рублей, 
Фактически вытуштено на 273.798 руб 
лей. План выполнен ‘всего на 47,742/о. 


Шве?ная фэбрина 
им. Крупской _ 


План выполнен на 105 проц Пере 

Г делок планом ‘допускалось @}, 
 Тичесни имелось 0,1, брак планом до 
‘мускался 02 троц. оставлял оз в 
июие 0,34, производительность трула 
кзартаз составнла 108 проц. 


плана. 
\ & 


у, ЧТО 


'О задачах ВЦСПС и профсоюзов в связи 
с передачей им функций Наркомтруда_ 


Доклад тов, МВЕРНИКА на № пленуме ВИСПС 29 июня 1933 г. 
1. Укрепление роли профсоюзов, наи 
массовых организаций рабочих 
в социалистическом строительстве 


Товарищи! Слияние Наркомтруда с 
ВЦОПС с передачей функций органов 
Наркомтруда профессиональным сою- 
зам является мероприятием колоссаль- 
ного значения для всего рабочего 
класса. Основное значение этого ре- 
шения заключается в том, что, в своем 
стремлении поднять материальное бла 
госостояние рабочих наша партия и 
правительство передают дело социаль- 
ного страхования, охраны труда, тру- 
ДОРОГО законодательства целиком и 
непосредственно союзам, этим наибо- 
лее массовым организациям рабочих в 
нашей стране. 

Вам всем памятна та борьба, кото- 
рую провели профсоюзы под руковод- 
ством партии с правыми, поворот 
профсоюзов лицом к производетву. В 
чем был смысл этой борьбы? В том, 
чтобы профсоюзы включились в актив 
ную борьбу за индустрнализацию стра 
ны, за перестройку сельского хозяй- 
ства, за ликвидацию капиталистичес- 
ких класеов в нашей стране. Правые- 
же оппортунисты, как вы помните, 
противопоставляли так называемые за- 
щитные функции профеоюзов произ- 
водственным задачам их, пытались 
противопоставить профдвижение пар- 
тии, противопоставить цеховые инте- 
ресы отдельных групп рабочих инте- 
ресам рабочего класса в целом. 

Исходя в своей борьбе против ли- 
нии партии из меньшевистских, ‘тред’- 
юнионистских позиций; правые оппор- 
тунисты в профсоюзах игнорировали 
активность рабочих масс на выполне- 
ние задач реконструктивного периода. 
Они пытались срывать энтузиазм и 
развертывающуюся инициативу широ- | 
ких масс рабочих и стали препятстви- ' 
ем на пути рабочего класса по развер- 
тыванию социалистического соревно- 
вания и ударничества в нашей стране, 
а следовательно и коренного измене- 
ния методов и форм труда. 

Если бы профсоюзы пошли по пути 
птавых, они оторвались бы от масс, 
сни бы погубили себя как массовые 
организации рабочих. 
офсоюзы  мобилизовали силы, 
энергию миллионов рабочих на созда- 
ние и укрепление социалистических 
предприятий, создание новой техники 
и обеспечение построения в/первой 
пятилетке фундамента социалистичес- 
кой экономики. 

Разукрупнение профсоюзов, произ- 
веденное по инициативе ЦК партии и 
тов. СТАЛИНА, дало возможность ле- 
рестреить ряды’ профсоюзов, пере- 
строить так, чтобы профсоюзы могли 
осуществлять конкретное руководство 


производственной активностью рабо- 
чих масс соответствующих отраслей 
промышаенности, чтобы профсоюзы 


ближе знали специфические условия 
работы этих масс и на этой основе 
смогли бы лучше обслуживать мате- 
рнальные и культурные запросы и по- 
требности рабочих. 

У нас было 23 профсоюза, а <егодня 
`мы имеем уже 47 профсоюзов. Мы при 
няли также важнейшее решение о ко- 
ренной ° реорганизации социального 
страхования, этого зажнейшего .дела 
обеспечения рабочих нашей страны. 

У пленум подчеркнул необходимость 
избрания профсоюзами органов соци- 
ального страхования и утверждения 


Н. За всестороннее 


смет социального страхования проф- 
союзными юрганизациями. 

Профсоюзы, таким образом, непо- 
<редственно . участвуют в распределе- 
нии средств соцстраха, разбираются в 
том, куда эти средства направляются. 

1Х сезд профсоюзов еще более фрез- 
ко подчеркнул задачи профсоюзов по 
обслуживанию материальных и куль- 
турных нужд и запросов рабочих. 

'В своем выступлении на с’есде тов. 
КАГАНОВИЧ говорил: «Профработ®и- 
ки должны добиться такого положе- 
ния, чтобы рабочий со своими нужда- 
ми и запросами ишел в первую очередь 
В свой с0ю3. Это можно осуществить 
не декретом, не резолюцией об 0со- 
бых «правах», а практической ‚работой, 
тем, что рабочие на практике увидят, 
что союз внимателен к их запросам и 
умеет добиваться удовлетворения 
справедливых требований и просьб». 
Тов. Каганович подчеркивая, что зада 
чей профсоюзов является’ увязыватвь 
«конкретные нужды рабочих с интере- 
сами социалистической промышленно- 
сти>. 

1Х сезд на основе указаний тов. Ка: 
гановича подчеркнул, что лозунг «ли- 
цом к производству» требует самого 
внимательного, самого заботливого от 
ношения профорганизаций к рабочим, 
их конкретным нуждам, потребностям 
и запросам. Со времени 1Х ©’езда ра- 
бота профсоюзов по всестороннему об 
служиванию рабочих и, в частности, в 
области “социального страхования и 
охраны труда значителыно усилилась. 


ЧЕМ ВЫЗВАНО СЛИЯНИЕ ОРГА. 
НОВ НАРКОМТРУДА С ВЦСИС? 


Прежде всего, рост народного хозяй 
ства, приведший к ликвидации безра- 
ботицы, по иному поставил вопрос о 
наборе рабочей силы. «Обстановка— 
товорил тов. СТАЛИН з своих 6 исто- 
рических условиях, — теперь измени- 
лась в корне. Шз этого вытекает — 
говорит дальше тов. СТАЛИН, что 
нельзя болыше рассчитывать на само- 
тек рабочей силы. Значит от «полити-, 
ки» самотека вадо перейти к политн- 
ке организованного набора’ рабочих 
для промышленности». Все это вместо 
взятое означает, что отпали Функции 
Наркомтруда по регулированию рынка 
труда и распределению рабочей силы. 

Если мы возымем область заработ- 
ной платы, то убедимся также в том, 
зто и здесь произошли ко! из- 
менения, сказавшиеся на рга- 
нов Наркомтруда. Что мы имеем в 
области социального страхования и 
охраны труда? 

Рост народного хозяйства, рост ра- 
бочего класса привели х колоссально- 
му увеличению Фондов социального 
страхования и коренной 
перестройки всего ‘дела социального 
страхования лицом к производству. 
Этой задачи органы НКТ не выпол- 
нИли. 

Вывод, к которому ипфиводит нас 
опыт истекших лет, заключается в том, 
что решение о слиянии наркомтруда и 
органов социального страхования с 


ного положения ный и под’еме 
оизводительности труда. 

о икореижть всяческий бю- 
ронратизм и уравниловку в социаль- 
ном страховании. Пересмотреть всю 
практику  социалыното страхования 
под утлом зрения преимущественного 
снабжения ударников и старых кад- 
розых рабочих. Во главу утла долж- 
на быть поставлена борьба с теку- 
честью рабочей салы. 

Защищая интересы рабочего клас- 
с и социалистической промышленное 
сти, не можем мы больше терпеть. та 
кого положетия, копда летун и про- 
гульщик пюрой обеспечиваются нараз- 
че с передовым рабочим ударником. 
Мы должны в целях посацрения удар 
ничества и соцсоревновавия внести 
изменения в действующее законода- 
тельство по социальному  страхова- , 
вию, по обеспечению рабочих, по вре 
менной нетрудоспособности, пенсиям 
ит. д. Вот‘это будет рабочий хозяй- 
ский подход деду. Нч 


В области охраны 
труда 


В целях лучншей постановки осореегы 
труда и техники безошасности, более 
конкретного руководства этим делом, 
нужно передать инспекцию по охра- 
не труда, технике безопасяссти и пром 
санитарии ЦК союзов и па местах 
фобрично - заводским комитетам. 
ВЦСПС должен бсучществлять общее 
руководство охраной труда и техни- 
кой безопасности, а Также разработ- 
ку общего законодательства по’ охра- 
не труда и технике безопасности, ут- 


верждение ‘норм кпецоделадьь юпец- 
обуви и спевпитевия, установление 


правил, регулирующих рабочее время 
и отдых, разработку правил и норм 
по технике безопасности. 

Фсадь» охраны труда находятся в 
распорлжени хозяйствениых  ©рра- 
нов, ими расходуются на соответ- 
ствующие мероприятиз,  ‘определяе- 
мые по коглашению © профорганами. 

Руководство общественными инсиек 
тореми по охраше труда необходимо 
возложить на «фабзаечемьы. Нужно. 
чтобы делом охрены трудда вплотную 
замялись сами ЦК союзов и фабричто 
з2зодекие комитеты ша местах. Это 
необходимо потси что нельзя сей- 
час говорить ‘об охране труда «восб- 
ще>, а вужно товорить об охране тру 
да конкретно. 

Нужно знать охрану труза, нужно 
знать что делать, нужно знать хоро- 
шо данную отрасль проемыпьлевно- 
сти, нужно знать предприятие, нужно 
знать мнение рабочих, прислумтиваль- ' 
ся к их ‹оветэм. 
| \Мы можем ‘и должны уторядочить 
`дело охраны труда и использовать те 
‘значительные рессурсы, которые да- 
ются государством на ошраву труда, 
‚так, чтобы’ это лило на пользу рабо- 

ему, чтобы рабочий вот видеть забо- 
ту профеоюат о себе. 

Какие же основные ° организащион- 
ные мероприятия вытекают из пере- 
дачи дела сощиалыного страхования 
профсоюзам? 

Я думаю, что свозным является пе- 


ВЦСПС имеет огромное полизинеское \рестройюа ‘дела 6оциального -етрахо- 


и практическое значение я вытекает 
из возросшей роли профсоюзов в со- 
циалистическом строительстве нашей 
страны. 


обслуживание мате- 


риально бытовых нужд рабочих масс 


У нас иу них | 


Какие материальные средства полу- 
р реде У" | питалистических стран, что 


чают профсоюзы по линии социально- 


го. страхования в связи с ликвидацией ' 


наркомтруда? [Бюджет социального 
страхования на 1933 год выражается 
з сумые 4.431.000.000 р., в то же время 
весь государственный бюджет Поль-! 
ши составляет 510 млн. руб., Латвии—! 
48,8 мли. руб., Румынии 279,2 млн. руб., | 
Италии—1.870 млн. руб. 

Как видите, профсоюзы получают ко 
лоссалыные средства, предназначенные 
для социального страхования, СРЕД- 
СТВА НА МНОГО БОЛЫШЕ ЧЕМ 
ВЕСЬ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ БЮД- 


ЖЕТ НАЗВАННЫХ МНОЮ КАПИ-! 


ТАЛАСТИЧЕСКИХ ГОСУДАРСТВ 
ВСЕХ ВМЕСТЕ ВЗЯТЫХ. 

При всем этом, расходы по социаль- 
ному страхованию рабочих в нашей 
стране будут неуклонно возрастать. 
Порукой этому—рост нашего хозяй- 
ства, порукой этому—советская власть, 
для которой первейшей обязанностью 
является забота.о рабочих в трудя- 
щихся. ы 


Далеко не так ‘обстоит дело за гра-‘ 


ницей в капиталистических странах. 
Там происходит обратное. Там несмо- 
тря на то, что сейчас ежедневно вы- 
брасываются на улицу десятки в сот- 
ни тысяч рабочих, безработные лиша- 
ются помощи и т. д. Так например, в 
ЗЕХО-СЛОВАКИМ общий ‘фонд со- 
циального страхования, несмотря на 
рост безработицы в государственном 
бюджете на 1933 г. снижен. на 196 млн. 
ческих крон. Размер пособия сокра- 
шается с 18 до 12 чешоких крон. Сни- 
аются ‘больничные пособия на 50 
ц., что -означает уменьшение 0об- 
иего фонда социального страхования 
&5 млн. чешских крон. Увеличива- 
ется также ожидательный период от 
2 до 3 дней, т. е. больные получают 
пособия по болезни лишь только с 
4-го дня болезни. Также вводится и 
прынудительйый труд в уплату за пре- 
доставление` пособия по соцстраху- 
В ГЕРМАНИИ фашисты повели раз- 
нузданное наступление на остатки со- 
циальных завоеваний рабочего клас- 
са. Основная цель фашизма в этом 
‚ отношении это ликвидировать сощналь 
| ное страхование и это откравейно вы- 
| сказал руководящий! орган союза не- 
мещких предпринимателей «Фюребри- 
фе» после прихода Гитлера к властих 
«Принявший колоссальные резмеры 
рост социального страхования, гово- 
’рится в этом органе, должен быть 
эвергично урезан, чтобы не культиви- 
ровать люмПен-пролетариев». Вот как 
ставится вопрос фацистаин:. «оказы- 
вать помощь рабочему, это значит 
культивировать. люмпен — пролета- 
риат». Долой государственную › по- 
мощь, долой социальное страхование- 
такова программа фашизма и об этом 
мы должны рассказать рабочим. 
Товарищи. В то время, когда в ©о- 
ветском союзе Функции профессио- 
нальных союзов по обслуживанию. 
рабочих колоссально расширяются, 
профсоюзам передаются, огромные 
средства_—в капиталистических стра-: 
нах у профсоюзов даже угодничес-! 
ких, реформистских отнимаются все 
остатки прежней их силы и влияния 
которых рабочий класс добился за 


! 


долгие годы политической и эконо- 
мической борьбы с буржуазией. 

Мы можем сказать всем рабочим ка- 
мы не 
только восстановили‘ разрушенное 
гражданской и империалистической 
войной хозяйство, но мы выполнили 
пятилетку в 4 года. Мы ностроили но 


‚вые гиганты, построили новые отрас- 


ян промышленности на новой техни- 
ческой базе и сейчас начинаем овла- 
девать этой техникой. Вся наша борь- 


| ба--доказательство того, что рабочий 


класс, взяв власть, фабрики и заводы 
в свои руки может под руководством 
коммунистической партии строить со- 
циализм и управлять предприятиями 
безо всяких «капиталистов ‘' {аплодис- 
менты). ` 


|Подходить к делу, как 


подлинные хозяева 


Товарищи, мы становимся подлин- 
ными хозяевами социального страхо- 
вания и это возлагается на нас, как я 
уже сказал, также огромные обязан-. 
ности н ответственность. 

Плохо будем работать;/—рабочий 
нам по шее даст, Рабочие будут гово- 
рить: «профсоюзы эпиш занимаются, 
они плохо работают в поэтому пло- 
хо». Нам нужно поставить это .дело 
на должную высоту, а это значит в со 


вершенстве овладеть им конкретно и‘ 


ясно представлять себе новые функ- 
щии, это значит на деле вести всю эту 
работу, опираясь на широкие рабочие 
массы с активной помощью этих масс. 

Я не сомневаюсь в том что мы с 
этим делом справимся. Это несом- 
ненно. 

В распоряжении органов соцстраха 
имеется 311 домов отдыха с числом 
коек на 73 тыс. чел., 98 санаторий в 
том числе и в курортных местностях 
с числом коек на 19.925 чел. стоимость 
домов отдыха и санаторий, включая 
и оборудование, превьянаюет 150 р. 
Пропускная способность в домах. от- 
дыха 1.140 тыс. чел. при двухнедель- 
ном отпуске. По санаторням пропуск- 
ная способность при месячном отпус- 
ке 141.330 чел. 

Видите какое колоссальное число 
людей должно быть в 1933 г. проф- 
сбюзами направлено в ‘дома отдыха и 
на курорты. 

При этом учтите, это это хозайство 
еще для органов коцетраха 
новым. Этому делу только’ второй 
год так что перед (профеоюерми 
большие перспективы в деле подведе 
ния 


ситься со всей большевистакой и’ рабо. 
чей честностью к этому хозяйству. 


`Все преимущества 
ударникам и кадровым 
рабочим. 


Мы должны аревратить дело’ соци- 
эльного страхования действительно в 
мопучий рычаг улучшения материаль- 


вания по отраслевому производствев- 
ному яринциму. Прежде всего нам 
нужно ликвидировать территоризль- 
вые, областные, районные страховые 
кассы © передачей всех их Функций 
непосредственно профсоюзам. Теперь 
нам нужно иметь такие кассы, «ото- 
рые были бы непосредственно ‹связа- 
ны с производством, вепосредственно 
обслуживали бы ту или другую  о7- 
расль промышл ту или дру- 
гую группу рабочих. 

Учитывая опыт работы отраслевых 
касс в ИЙ отраслях промыньленности, 
нужно создать такие кассы при всех 
ЦК союзов. 


Далее необходимо ‘упраздиить все- 
союзный щентральньй совет социаль- 
ного страхсвания и передать его фун 
кции ВЦСПС. 
| Все канатофии и дома отдыха ©оц- 
страха, имеющие местное значение 
вместе с подсобными хозяйствами 
нужно передать в ведовые краевых и. 
областных совирофов. 

Курорты, санатории и дома отдыха 
соцстраха, имеющие общесоюзниое зна 


чение должны быть теоеданы в веде- 


ние ВЦОПС. 


№. Еще ближе в 
массам 


Решение © слияяни ‘наркомт: Е 
его оргавов -© ВИСИС и сие 
его фунюции профсоюзам ‚длет в руки 
про, ‘мопучее средство в борь- 
бе за улучиьание материвытьного пюло- 
жения_и бытовых услювий жиани рт- 
бочих в за подем производительноети 
труда. $ к. 

Но вместе с тем ‘услиливается и от- 
ветствениюсть профсоюзов. Тепере 
дело ‘сощетрах» целином и полибетью 
в наших руках и мы атзечаем за ве- 
го. Мы будем ответственны: и перер 
рабочими и перед государктвам ва. 9 
дело. Это нужно нам твердо: затомеить 
Для того, чтобы осуществить это ре- 
шение нам предстоит полная, как 9. 
уже сказал, перестройка работы меж 
союзных и союзных организаций. 
имею ввиду ве только неизбежную 
перестройку аппарате ВЦСПС, меж. 
союзных и союзных Фрпачов, выработ. 
ку соответствующих положений, ин. о 
| струкцай и т. д. И это нужно сдё- 
лать в кратчайший срох, так как ра 
бота не будет-ждать пока мы раск 
чаемоя. Дела нужно прииять на ходу › 

Но этого мало. Говоря о п>рестраи 
ке, я вмею взиду также конкоегно’ 
усиление всей нашей ‘профсоюзной 
работы. Мы должны усилуть вовлече 
[ные самых широких масс рабочих . 

‚ служащих в активную работу про 
союзяых ортанизащий. ппар 
‚ВЦСПС, межсоюзных и союзных 

| гавизатий должен иметь вокруг себг. 
широкий актив добровольщев, связав. 
ных ‘с нами в повселнебной работе 
Мы должны всю свою работу стро: 


‚ шизания к муждамои заявлениям в 
| вовх. : . © ы 
Заканчивея, я убежден, товарищ. 


что каждый из вас, кахащый работяи? 
профсоюза, каждый рабочий и раб 
ница ответят на решение паргяй 
правительства о слижчии народного, 
комиссариата труда ю ВНСПС удеех! 
теренной работой по сошиёлистячески 


чайтих масс рабочих и труляиихся 
Гей страны. (Бурные н 
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Короны Монте в Гомеля тери 


Кабинетное руководство прополочно-уборочной 


Пригородное хозяйство ПОЛЕСПЕ- 
ЧАТИ за позорный срыв сева было 
горкомом занесено на черную даску. 
Казалось бы, что руководству Полес- 
зечати и коотхоза’ это должно было 
послужить уроком в проведении про- 
полки, и уборки. Но никаких аракти- 
ческих выводов из срыва сева нми не 
сделано. 

У директора «Полеспечати» ЛЕЙБИ 
НА, председателя фабкома ВОЛКИН- 
ДА и директора хозяйства КРЫМСКО 

лежат планы прополочно-убороч- 
ной. В плане значится, сколько трудо- 
дней потребуется для прополи, сколь 
ко инвентаря и т. д. А вот конкретный 
график работ, какие культуры и в ка- 
кой срок должны быть прополоты, как 
обеспечена прополка инвентарем и ра- 
бочей силой,—вее эти важнейшие воп- 
росы планом «не предусмотрены». Кро 
ме всего, даже оперативного плана убо 


рочной руковедители и не думают про | 


рабатывать. 


Вследствие этого прополка в коопхо | 
зе идет самотеком. Првда, бюро парт й 


коллектива неоднократно констатиро- 
вало неудовлетворительный ход про- 
полки, неоднократно выносило цоста- 
новления о прикреплении к производ- 
ственным «бригадам коммунистов, но 
все это осталось на бумаге. В коопхо 
зе нет даже ответственного от“ Полес 
печати за ход прополки и подготовку 
х уборке. По окончании сева треуголь 
пик даже ни разу ие был в хозяйстве. 
«Мы в курсе дела, — говорит ЛЕЙ- 

‚ — через день получаем сводку». 
И именно эта бумажно - телефонная 


связь довела до того, что коопхоз про | 


полол только 5,7 га огородных куль- 
тур, вместо 17 га; картофеля заборо- 


вовано только 45 га, вместо 515 га. К | 


окучиванию даже не приступали. 

хозяйстве нашли себе пристанище 
классово - чуждые элементы, всячески 
старающиеся сорвать своевременную 
прополку и нанести удар по урожай- 
ности. Так, саботажник - бригадир 
ВОЛБАСОВ АЛЕКСЕЙ ведет агита- 
цию за то. чтобы бригада не выполня- 
ла норм выработки и не подчинялась 
постановлению производственного со- 
вещания с сдельной оплате труда. 
Вследствие этого бригада систематиче 
ски срывзет темпы и качество пропол 
кн. 

Охрана урожая не организована, 
вследствии чего много овощей уже 
расхищено. 

2 месяца тому назад рабочие Полес- 
печати вынесли постановление об от- 


За исключительно низкие тем- | 
пы пропо ки в коопхозах 


следующие хозяйства: 

ПО МИНСКУ: 

оопхоз ЗРК свави—43,7 проц. 

Директор хозяйства Макаревяч. 
ПО ОРШЕ: 

озяйство ЦРК—34,7 проц. 
Директор хозяйства Реут. 

Хозяйство БЕЛГРЭС—57,4 пров.! 

Директор хозяйства Денисюк. 

ПО МОЗЫРЮ: 

ерма ЗРК № 1—0 проц. 

Директор формы. Ярмолович. 
По Шклову: 

Хозяйство ГОРПО -33,5 проц. 
Директор хозайства Шарай 


Из одного про- 
рыва в другой 


БОРИСОВ, (от ‘нати. корр.). Кэовхоз 
Березинского комбината, с трудом 
справившийся с севом, успел уже очу- 
титься в глубоком прорыве по про- 
полке. На 24 июня вместо 56 гектаров 
огорода прополото только 9,5. Из 91 
га картофеля произвели окучивание 
только 17 га. Если кое-что делается 
по огородным культурам, то о зерно- 
вых никакой заботы не проявляют. То 
обстоятельство, что 30 гектаров овса 
заросло бурьяном — никого не трево- 
жит. 

Когда спрашивают директора кооп- 
хоза—СТ. ДЕДКО, почему не про- 


не в людях, а в умении руководить, в 
умении правильно расставлять лю- 
дей. Ведь в хозяйстве, когда работы 
должны были ятти полным ходом, 
п ТАЮТ ПРОГУЛЫ. НА РА- 
БОТУ ЕЖЕДНЕВНО НЕ ВЫХОДИТ 
ОКОЛО 40 РЕ НАЛИЧНОГО СО- 
Я СТВА РАССУЖДАЕТР О РО 

‚ ЧТО НЕТ 


По плану березияский комбинат дол 
жен дать коопхозу тысячу трудодней, 
2 на 24 июня он дал только 102 тру- 
додня. НИ ФАБКОМ, `НИ ПАРТКОЛ- 
ЛЕКТИВ НЕ ПОДУМАЛИ О’ ТОМ, 


ЧТОБЫ МОБИЛИЗОВАТЬ РАБОЧИХ, 


ИХ ЖЕН И СЕМЬМ НА ПОМОЩЬ 


работке по 12 дней в своем коопхозе. 
Но ФТреугольник никак не может р 
решить вопроса об организации еже- 
дневного выхода рабочих на пропол- 
ку, и ограяичирается тем, что в выход 
ные дни направляет только 20 человек, 
«оторые, конечно, не мопут абеспе- 
чить нормального хада прополки. 

Продолжать дальше работу такими 
послзучими темпами ни в коем случае 
недопустимо. 


МАЛОСТОВКЕР в ГОЗ. 


Г КРАСНАЯ ДОСКА 


За своевременное окончание 
| перзой прополни 
заносятся на красную доску: 
ПО МИНСКУ: 
Коопхоз ЗРК им. Ворошило- 
> ва— 100 проц. 
Директор хозяйства Азтонюк, 
„ завода Дачкевский. 
ПО ВИТЕБСКУ: 


| Коопхоз ЗРК Леккерта—100 пр 
Директор хезяйства Шнель. 
7 фабрики Хайкин. 
ПО ГОМЕЛЮ: 


| Коопхоз „Комиятерн“—100 пр. 

Директор хозяйства Финкельштейн. 
ПО БОБРУЙСКУ: 

| Коопхоз Дрезокомбината— 

100 проц 


Директор хозяйства Панкратьев. 
- комбината Тарасев. 


{ Коопхоз ЦРКЬ—-100 пэон. 
| Директор хозяйства Мирохов. 
| Коопхоз швейнихов—100 пр. 


Директор хозяйства Вайнер. 
г фазряки Каган. 


Коопхоз „Коминтерн“—100 пр. 
| Директор хозяйства Гаварук. 
ПО РЕЧИЦЕ: 
Хозяйство ЗРК 10 Октябрь— 
100 проц. 


Директор хозяйства Лавренозич. 
завода Изаков. 


. 


"НА „КОМИЗТЕРНЕ СРЫВАЮТ 
ЗДАНИЕ ПРОДОВОЛЬСТ- 
ВЕННОЙ БАЗЫ 


Треугольник фабрики «Комьнтерн» 
(Гомель) и административно - техни- 
ческий персонал пригородного хозяй- 
ства ничего де оделажи’ для разверты- 
вания прополки и подготовки к убо- 
рочной. На помях господствует недо- 
пустимая расхлябазноеть. Никто из рь 
бочих не знает своих норм выработ- 
ки. Вот почему 306 рабочих че выпод- 
езют свонх дневных ворм: 


Кознретного план» прополки и убор 
жи в коопхозе ‘нет. ор хозяйт 
за Финкельштейн ве может организо- 
вать работы так, чтобы — абеспезить 
ежедневный оперативный пав про- 


полки, чтобы мобилизовать рабочих | 


вокруг окончания прополки. в ‘установ 
ленные партией сроки. 


Даже треугольник предиреятия ста- 
вит вопрос оппортунистически: «Зачем 
вам устанавливать ороки, мы будем 
и так бороться за быктрейшее оксн- 
чание прополки». 


На дележе люоди успокоились на 
том, что_.к 25 июня пропололи 2 та мор 
кови, 3 га свеклы и 0.20 га лука, зме 
сто 26,25 та огорадвьях жультур. Иро- 
Рыхление капусты выполнено только 
на 25 проц., картофеля зэборововано 
вместо 66 та—14,5 га. 

Треугольпик фабрик» 

ович, секретарь  партколлектива 
Песин, председатель фабкома Певз- 
вер) игнорирует инициативу рабочих 
0 конкретной помощи коопхозу в 
проведении прополочных работ. -До 
сих пор не организоваж систематиче- 
‚ский выход рабочих на поле: 

Для треугольника фабрики никаких 
оправданий не может быть. Из всего 
ышеизлоскенного видно, как своим 
бездействием треугольник срывает 
важнейигие мероприятия партни. 

Посевком должен 
тажников прополки и уборки, 
срывщиков рабочего снабжения; 
суровой ответственности. 

ь 


как 


(директор | 


_Коопхозы на решающем этапе соревнования 
ДВ 


Прорыв сева в совхозах Витебско- 
го и Мотилевокого трестов глубоко 
отразился на всех последующих кам- 
паниях. Так, 5 июня эти совхоза 
долокны были провести аэмет 2200 га 
пгроз, но к 20 июня подиято только 
484 га. 

В прополочных ‘работах  совхозы, 
только едва начинают раскачиваться. 
Зервовых культур ярополото только 
7 прон. и около 100’ га корнеплодов, 
овощей и т. д. 

Преступно медленно идет подготов 
юа к уборочной. Созхозы Могилев- 
ского треста должны скосиль 10614 
га сенокоса и сеямных трав и убрать 
‘урожай в 11331 га зорновых культур, 
771 та силосных и т. д. 

Несмотря на это,-фемонт  ‘убороч- 
ных маший проходит исключительно 
скверно. Из 213 мэшин отремонтиро- 
вано к 20 Иютя только 85 или 397 
проц. 

В очень тяжелом костолнии находит 
ся тракторный парк совхозов. 57 трак 
торов нуждаются в катитальном  ре- 
монте, 2 46 — в среднем. Могилевский 
свиноводтрест не имеет ни малейшего 
представления о том, какие жалки и 
косилки имеются в совхозах, какие за 
пасные части вужны совхозам к убо- 
рочиюй. , 

Совхозу «Несята» необходимо уб- 
рать 400 га зерновых культур, и все 
это надо проделать одной жаткой. 
Между тем, трест ве вкмочил этот 
совхоз в лан завоза ‘уборочных ма- 
пин, 

В ряде совхозов рабочие живут в 
безобразных бытовых ‘условгях. 
Грязь. насекомые, отсутствие крова- 
лей, матрацов и др. предметов ‘пер- 
вой необходимости — зот ‘что мож- 


ОЛА ТОИТЫ, ОЛА ПрОВаг ИВА ПДОООЛЯ ОСОрОДОВ На Ос 


Совхозы Витебского и Могилевского - 
трестов не готовы к уборочной 


во увидеть во многих общежитиях 
совхозов треста. ;. 

Мнаогие совхозы засорб®ы классово- 
чуждым элементом, ведущим подрыз- 
ную работу внутри совховоз. Так, сов 
хоз им. Блюхера органезован на тео- 
ритории бывших Кулацких хуторов, и 
эти кулаки сейчас являются освовны- 
ми рабочими совхоза. Свииоферма 
этото совхоза была засорена чужды- 
ми людьми на 90 проц. Совхоз не 
очищен от ших до сих пор. 

В ряде совхозов треугольник не 
помотает директору в практической ра 
боте даже в самый разгар сельско-хо- 
зяйственеых кампаний. 

Кага» — контролер совхоза «Свис- 
яочЬ» за вс? иремя посевной нач 
помог директору в работе. 
кратные заявления директора © бгз- 
деятельности контролера в райком, 
РКК, Уполнаркомсовхозов долгое вре 
мя’ оставались без последствий. Толь- 
ко 4 июня контролера исключили из 
партии. Одвако, до сих пор Капан, про 
должает срывать работу. 

Очень плохо обстоит дело на сви- 
нофермах совхозов. Отхолд молодняка 
достигает 31 проц. по тресту. В от- 
делыных совхозах (Павловка, Крас- 
ннца, Далекая нива) отход катостро- 
фически возрос до 50-76 гроц. 
`Плохая ортавизащия труда, отсутст 
вие сдельщины, учета, слабая борьба 
з1 сохранение молодняке-—в ряде соз- 
хозов привели к срыву сдачи товзр- 
ной продукющии государству. 

Происходит это зотому, это 'Моти- 
левский трест  неудовлетворительно 
планирует юмоицентрировонные корма 
Этя квиноферм. В марте, апреле—ме- 
рнод массовых оторосов—в совхозы 
почти не засылались сильные корма. 

С. К. 


ПРОПОЛКА В КООЛХОЗАХ БССР ну т моля- 


План Прополотс 


1241,9 | ва | | п | 


Было на 97 \ 


51,2 


Проц, вып. 


ореонование Городов на лучшее проведение 


прополки в коопхозах ‘на (1-8 июля) 


} 


| ГОРОДА 10% — % 30% 


| ее 


80% | 90 


40% 50% 


| 
|| МОГИЛЕВ . 


ВИТЕБСК . 


ГОМЕЛЬ 


минск. 


БОРИСОВ. 


ОРША 


| МОЗЫРЬ 


По  Бобруйску прополото 767 га—100 проц. Йо Могилеву 636 га—88,8 проц. 
По Витебску 903 га—85,9 проц. По Гомедю 871 га—82,5 проц. По Минску 984 га 


ТТЛ проц. По Борисову 343 га—65 проц; 
71,5 га—30,7 проц, 


привлечь сабо- План въиюлнения первой прополки по коопхозам по отдельным 
| культурам 


к! 


План прополочеых работ ва 1-е июля 


'Малостовкер и Гоз. том числе по картофелю— на 90,8 проц., во остальным культурам—ва 60,9 прок. 


Мо Орше 112,8 га—42 проц, По Мозырю 


10 коопхоззм выполнен на 77,8 проц, в 


СТАБИЛЬНЫЕ УЧЕБНИКИ 


Узебный год приближается. Школы 
# ученики ожидают учебников. В 


прошлом году, во экех областях из-' 


дательского дела, вачиная от Госизда 
та и ксячая переплетным цехом типо- 
графии, было недопустимо безобраз- 


ти, чи у кого не было. 

| Госиздат имеет «график», где вил 
вы: номера по порядку, азтор, за- 
главие и тираж, з самого главногсе— 


оперативного прохождения. по процес‘ 


сам и срока выхода из печати —нет. 


КООПХОЗУ. Политрук коопхоза тов. #0 отношение к яздаваемым учебни- График. обезличен. 


ГОЛОМШТОК обратился к секретарю 
партколлективая Березинского комбина 
та тов. ДАЛИНСКОМУ за помощью 


Бюро ЦК ИТГИб)Б поставило перед 
Наркомпровом, ГизБел, полигреф- 


промышленностью и всей 


в рабочей силе, но тов. Далинский в зенностью задачму—обеспечить в срок 


этом отказал. 


Политрук не нашел 
только у 
комбината, он ее не имеет и со сторо- 
вы директора коопхоза СТАРОДЕД- 
рый: Голомшток никак не может 

иться с тем, что хозяйство в 
прорыве. Он за это ‘болеет душой, во 
совершенно ииаче ведет себя директор 


Стародедко и предрабочкома КАТКЕ- 
ВИЧ. с. ко 


поддержки .не 


ГО РАБОТНИКА кото 
ЛАН_ БОРИСОВСЮ 

ож ы реки ГОРКОМОМ 
„ Остается совершенно 

почему не саннтересовалея 
ком партии, ведь он информирован: о 
создавщемоя положении в койхоЗ>? 


Молчание горкома ничем не может 


понятным, 
этим рай- 


околопартийных 
Староде„ с, и 
атмосферу, 


“ й УРАЛЬСКИЙ; 


®@школы учебниками и ве позже 15°ию 


мя окончить их печатание. 
Решение бюро ЦК КГКб)Б застало 


‘руссни, Наркомпроса, ЦК. союза пе- 
чатников и белполитрафтрест, кото- 
рые вместо того, чтобы мобилизо- 
ваться на выполнение решения бюро 
ЦК ®6)Б и аэзать продвигать, за 
бор учебников, из\ть оригиналы’ из 
авторских и корректорских портфе- 
лей, которые безобразно их задержи 


‚ взли до последних дней пуУ®тили де- 
. 20 на самотек, и безлействовали. 


Машинный цех, как!’ типографии 
им. Сталина, так и других титогра- 


фий треста, простанвал из-за отсут- , президиума. Стереотицный цех «Зьзя-^ 


ствия ь рабочая сила не исполь 
зовалась. В лучшем случае брались 
эа другую работу, рискуя израсходо- 
тать дефищитный металл на неспеш: 
ную работу; т тем поставить под 
угрозу набор учебников, 

Так безобразно ‘тянули до июня 
1933 г., колда произошел перелом. Все 
эстрихнулись, заговорили об  учебни- 
ках и через самый короткий срок ти 
пография им. Сталина. Полеспечать 
и др. получили в набор чуть-ли че 
все учебники с тиражем в 2.500 тык. 
экземпляров. 

Начав слазать в печать сразу десят 
хи учебников, Гиз. Бел, Полиграф- 
трест начели втемную планировать. 
Графиков, в которых было-бы ясно 
и четко записано, копда и куда сдан 
‚учебяик, когда проходит, какие про 
пессы, когда должен выйти из печа- 


обищест- | 


| Трест, имея в своем распоряжении 
достаточно времени, пока Гиз. Бел. 
сдявал в печель учебники, не позабо 
тился разработать план использова 
ния полипракфбазь не учел, какие учеб 
ники, их тиражность и гле печатать 
Типография им. Сталина за первых 
порах начала выпускать 7—10 тыс. 


секретаря партколлектива врасплох раболииков Госиздата Бело- |‘учебников. Такач мизерная цифра вн 


'В коем олучае ме могла покрыть ©о- 
| здавшеговя прорыва, потребовала из- 
`менять в корые вс2 фодуы, метлы 
‚ работы, нопоьзовать все Роза жно- 
сти и взять курс на 25 тыс. экземпля 
ров учебников в сутки. 

| Для выполнения этого колиёества 
‘потребовалась новая рабочая кила. 
|ЦП союз» печатвиков мобилизовало 
{на всех предприятиях г. Минска пере 
плетчиков, к отдельным участкам ти 
псграфских работ прикрепила зленов 


\зды» взял ва буксир стереотиперев 
| титографни им. Сталина. Стереотиперы 
«Зьвязды» в порядке. социалистичес- 
кой помощи ежедневно 3-4 часа ра- 
боты отдавали на ликвидацию проры 
[2 обменивались опытом, Мобилизо- 
ваны техмические средства городских 
типографий. Развернуто соцсоревнова 
ние и уларничество. Для ‘обеспечения 
детей вмовь принятых феаботныц ‘увели 
чено число’мест в дет’яслях и детских 
садах, с ассигноветием на это дело 
средств по линии ЦИ союаз печатни 
ков и треста. Миноготиражка «Друкар 
ская прауда» переведена ва ежеднев 
чый выход © освещением хода печата 
ния учебников. 

Краснозсаменцы Полеспечати взяли 
ва общественный буксир переплетный 
цех типографии им. Сталина. 

Все, кажется, перешли на отератив 


-ный плав. Хотят маверстать, покрыть 
допущезные прорывы со`стороны Гос 
издата. Удовлетворяет-ли цифра в 
25.000 (кстати еще чеосвоенная) час? 
Обеспечивает-ли сия выполнение по 
становления бюро ЦК КПб)Б о ста 
бильном учебнике? Получат-ли школы 
к сроку учебники? Нет! Не ‘обеспечи 
вает, При таких темпах школы учебни 
ки получат в октябре. Сталинцы' берут 
курс на тыс. но эта цифра нас 
удовлетвофить не может, Для ликви- 
дации прорыва сталинщь’ долекны; дать 
зе менее 50 тык. учебников в сутки. 
Что-же для этого необходимо хде 
лать? Ротация типографии им. Стали 
на должна забыть о технических про 
стоях. Никаких влаек, марашек, оби» 
тых букв и проч. быть не должно. 
Полосы ‘должны быть хорошо отли 
ты, хорошю вытравлены, 
Безразличному отношению к чит- 


Буксир Полеслечати и типографии 


Президиум ЦП союза печатников 
для усиления темпов выпуска ста- 
бильных учебников предложил крас- 
нознаменцам Полеспечати взять на об 
щественный буксир переплетный цех’ 
типографии им. Сталина. 

Это массовое мероприятие вызвано 
тем, что переплетный цех на сегодня 
является узким местом. Освоенные им 
18 тыс. учебников в день ни в коем 
случае не могут удовлетворить тех 
требований, которые стоят перед ра: 
бочим коллективом сталинцев. 

Сегодня лозунгом дня должно быть 


—50 тыс. учебников ежедневно и ЭТО \! 


ДОЛЖНО БЫТЬ СДЕЛАНО. Из Го- 
меля приехала буксирная бригада в 
составе пяти лучших ударников пере- 
плетного цеха. В цеху состоялся ми- 
тинг рабочих, ИТР и служащих с ра- 
бочими Полеспечати, на котором, .06- 
менявшйсь мнениями, собрание едино- 
душно решило дать учебник в срок. 
— Нас взяли на общественный бук- 
сир. Мы очень рады, что к мам прин!- 
лн на помощь товарищи из Полеспеча 


инторфе, 


° Дать промышленноети 


Пробить стену бюрократической коеноети ^ 


Заведы Белторфа срывают добычу фрезерного торфа 


В отчетных сводках Белторфа в 
графе, отражающей ход выработки 
фрез. ра — в течение июня, изо дня в 
день — только черточки. Они означа- 
ют: выработки не было. 


Фрезер—один из важнейших спосо- 
бов добычи торфа. Фрезерная крош- 
&а, добываемая послойным спдсобо» 
с поверхности болот, обходится ров- 
но вдвое дешевле кускового торфа. 
Тонна кускового торфа стоит 16 руб- 
лей, а Фрезерного — 7—8 руб. Но 


это не единственное преимущество 
Ффрезера. Фрезерный способ дает воз- 
можность широко — механивировать 


добычу и сушку торфа, а это имеет 
громаднейшее значение для ускорения 
производственногр процесса. к 


Безусловное преимущество Ффрезера 
на лицо. Двухлетняя практика добы- 
чи фрезера служит’ неоспоримым до- 
каззтельством этих преимуществ. Не- 
смотря на громадное значение фрезер 
ного торфа, в текущем сезоне выра- 
ботка его происходит преступно мед- 
ленио и уже сейчас весь план добы- 
зи Ффрезера поставлен под угрозу 
«рыва. 

В этом виновен Белторф (директор 
КУЗНЕЦОВ), виновны руководители 
крупнейших заводов. 


Заводы Белторфа должны дать 159 
тыс. тонн ФРЕЗЕРНОГО ТОРФА, при 
чем самая напряженная программа по 
Фрезеру падает на ОСИНТОРФ — 69 
ТЫСЯЧ ТОНН, 
50 ТЫСЯЧ ТО, 
Фрезер занимает 70 проц. всего се- 
вэнного задания. 

Оговоримся с самого начала — Ни- 
{КАКИХ ОБЕКТИВНЫХ ТРУДНОС. | 
ТЕЙ ДЛЯ НЕВЫПОЛНЕНИЯ ИЛАНА 
НЕТ. Осинторф, завод им. Гея и дру-. 
гие предприятия Белторфа вполне 
Уловлетворительно насыщены новей- | 
| шим техническим оборудованием. Дос 
| таточво указать, что для выработки 
Фрезера заводам Белторфа дано 46 
тракторов. 

Есть машины, есть обслуживающий 
персонал, подготовлены участки и все 
же фрезер не добывают. 

На Осинторфе (директор ЛЕЩИН- 
СКИЙ) не добыто 
фрезерной крошки, на «Красной Бе- 
лоруссии» {директор ГАЛЬПЕРИН)— 
ни одной тонны, 
(директор МАЛПОВ) также ни од- 
ной тонны, а на заводе им. Гея, где, 
как мы уже говорили, фрезер оостав- 


| 


на завод ИМ. ГЕЯ— | 
НН. По заводу им Гея т 


ляет 70 проц. всего плана, едва-едва 
выработали тысячу тоне: 

Срыв аланов по фрезеру об’ясняет- 
ся исключительно скверным руковод- 


‚ ством Белторфа, оппортунистическими | 


| сылками на об’ективные причины (по- 
года). к 

— Нас погода режет, кричат на 
Осинтерфа. Погода—излюбленнейший 
мотив для оправдания срыва добычи 
Фрезераи на «Красной Белоруссии» и 
на «1 мая». 


Но в действительности, в этом-ли 
главнсе. Нет, главное кроется в том, 
что на крупнейших заводах Белторфа 
не хотят добывать фрезер, совершен- 
но необоснованно считают этот спо- 
с0б нерентабельным, убыточным, труд 
но применимым. 

Особенмая развинченность по отно- 
шению к фрезеру наблюдается со сто 
роны треугольников заводов в послед 
нюю декаду. 

Майская и июньская программа сор 
ваны. Как-же реагирует на это `Бел- 
торф, как же он боразся с недоощен- 
кой фрезера на местах? Факты го- 
ворят о том, что Белторф во многом 
потворствует поступкам директоров. 

Перед нами документ, подтвержда- 

ющий это. Вместо того, чтобы насто- 
ять на безусловном выполневии пла- 
вов, вместо того, чтобы форсировать 
добычу фрезера—Белтофф пишет 
Уполнаркомтяжпрому: 
«Просим снять с проФаммы Осин- 
орфа 29 тысяч тонн фрезера, -оста- 
вив только 40 тысяч, а по торфозаводу 
«1 мая» просим-снять всю программу 
в 15 тысяч тонн. 

Вот до чего дошли! Белторф уда- 
рился в панику, молит о снижении пла 
нов. Это вместо большевистской мо- 
билизации широких масс торфяников 
на борьбу за фрезер. й 

Нельзя умолчать о возмутительном 
поведении отдельных потребителей 
Ффрезерного торфа и в первую `оче- 
редь руководителей бумажной фабри 
ки «Красная Звезда», которые до сих 
пор не использовали 3500 тонн фре- 
зера добычи прошлого хода. 


Фрезер натолкнулся на стену бюро- 


на быть пробита ‘немедленно, и в пер- 
' вую очередь пробить ее нужно в Бел- 


‚ Осинторфе, «1 мая», «Красной Бело- 
| руссии». 


Еф. САДОВСКИЙ, В. КОЧЕТОВ. 


Техинки продолжают отсиживаться в кабинетах 


Чужаки окопались на заводе 


На торфозаводе «Красная Белорусь» 
(Быхозкий район} выполнение реше 
| ний секретариата ЦК проходит исклю- 
`чительно. формэльно; Во главе крупней 
ших смен поставлены’ политически. не- 
| проверенные и технически неграмот- 
| вые яюди. 
| Инженеры и техвики, работающие 
‘на заводе, не перестроили техническое 
| руководство в соответствии с поста- 
новлением секретариата ЦК, не отьа- 
зались от канцелярско4бюрократиче- 
ских методов работы. Основную часть 
своего рабочего времени они попреж- 
нему проводят в кабинетах. 

Торфмейстер Казаров, бывший уча- 
стник троцкистской оппозиции, исклю 
ченный из КИКб)Б, саботирует пере- 
стройку работы. Он редко бывает на 


Немедленно дать полн 


Секретариат ЦК в ювоем постаноз- 
лении о работе торфпромышяленности 


потребовал резкого увеличения 
коэффициента ‘, полезного действия 
маптин. 

Руководители торфозавода «Крас- 


зая Белорусь» (директор ГАЛЬПЕ- 
РИН) и торфозавоЖа- «Свобода» (ди- 
ректор ХАЦКЕВИЧ) не выполняют 
этого решения ЦК. ; 

На заводах машины используются 


безобразно. Директора заводов по 
своей «инициативе» решили устано- } 


производстве, овоей непосредственной, 


работой почти не занимается. Каза- 


| чуждыми яюдыми пом. бухгалтера 
| Камлюк, агент по снабжению Мейсар). 
‚ Начальником поля душки  фаботает 
‚ Ященко—<ын бывинего торговца. Чу- 
| жаки, окопаваниеся ва заводе, мешают 
| борьбе за план. Завод плетется в хво 
|сте, плав  торфодобычи  вышелнен 
только на 26 проц. 

| Торфком завода страдает  классо- 
вой слепотой, ов не видит безобра- 
зий, творящихся ‘у него под глазами, 
не принимает мер, чтобы очистить за 
вод от чужаков. 

Практикант. 


ую нагрузку машинам 


вить выходные дии, не выполняя ука- 
зания о непрерывной неделе. А это 


БССР -1.400.000, тонн тор 


торфозаводе }1-мая“. 
позорно срывают добычу фрезера _ 


В июле, решающем месяце сезона, высоко = 
‚ поднять добычу фрезерного торфа __ 


\ 


ЗАВОДЫ БЕЛТОРФА 


НА 50 ИЮНЯ 
(СЕЗОННОЕ ЗАДАНИЕ) 
должны были 


выработать: 
243,900 тонны 17,033 


' ПРОДОЛЖАЮТ ОТСТАВАТЬ: | 


„Закрашинский мох“ 47,4 проц. 
(Директор Бондаровнч} 

| „Свобода“ 56 

| (диктор Хадкевич). 

| им. Даумана , 35,5 

(Директор Белоусов) 


| ПОЗОРНО СРЫВАЮТ ПЛАН: | 


| „Осинторф”. 13,7 проц, | 
(Директор Лещинский) 


| выработали: 


49,5 проц. 23,7 проц, 


. 


| Смолевичи. В 
| (Директор Блюм) 
| им. 1 мая. ны 


(Директор Мальчов) 

| „Большевик“, 23,3 

| (Директор Шульговский) 

| „Красная Белорусь“ 28 

(Длректор Гальперин) 

| „Красное зыама* . 31,6 
(Директор Дворкин _ 

ЗАВОДЫ БЕЛТОРФА ЗАДОЛ- 

ЖАЛИ 126.867 ТОНН ТОРФА м 


Массовая работа еще не 
перенесена в бригаду 


На Осинторфе рабочее общежитие 


ни одной тонны кратической косности. Эта стена долж ше стало еще центром культурно - мас 


совой работы. Торфком во главе © 
тов. Скорюкивым и членом президиу- 


‚ на заводе «1 мая» | торфе, на крупнейших заводах его— ма ЦИ союза торфявиков тоз. Мила- 


: шевским ни в одной бригаде не нала- 
дили массово - воспитательной рабо- 
ты. < 
В красных уголках, кроме плакатов 
и считанных мнижечек ничего нет. * 
Несмотря на громадное стремление 
орфяников к уч?бе, школы для ма- 
лограмотных еще не козданы. 

— В начале сеэоиа  атредкедатель 
торфкома тов. Сжорюкин обещая от- 

ыть такую школу, во сзоего ©бе- 


Одно ‘из важнейших условий ‘пра- 
вильной работы бригады и повыше- 
кия производительности труда — тех 
ническая ‘учеба отсутствует. Техниче 
ский час не введен. Бюро ИТР и торф 
жом не принимают никаких мер к то- 
му, чтобы изменить такое положенче. 
| На заводе имеетоя большюй клуб, 
‚а в поселке № 5 прекрасная летняя 
} эстрада, но их не используют. Кино 
бывает очень редко, вечера ортани- 
зуются кампанейским порялком. 

Торфком Осинторфа не выполнил 
важнейшего пункта из ранения секре- 


| 


тариата ЦК о том, что «базой массо- . 


вой воспитательной роботы в брига- 
де должен стать. брак». Вст массозая 
работа торфкома оторвана от @рэиз- 
водства, не подчинена задачам его. | 

Оптортунистическая прожтика торф 
кома содействует ‘углублению проры- 


привело к тому, что на «Красной Бе-'ва в добыче торфа по заводу. Пар- 


лоруби> 3 машины. простаивают пе-|тийный коллектив должен 


серьезно 


лыми часами, на заводе «Свобода» 3 | заняться работой торфкома, добить- 


‘машины также часто стоят. Скверное 


ся, чтобы она, наконец, была  феши, 


использование машин продолжается тельно перестроена. 


до сих пор. 

Мы требуем от Гальперина и Хац- 
кевича; от директоров других  пред- 
приятий Белторфа немедленного вы- 
полнения директив ЦК КГКб)Б о луч- 
шем использовании машин. 


ДАТЬ В СРОК 


хе корректуры, безобразному отноше 
нию в работе цинкографии по ‘изго- 
товлению клише, плохому отливу по 
лос в стереотипном—нужно дать: с2- 
мый решительный отпор. 
Необходимо пустить в работу все 
плоские машины. Для этого надо, что 
бы „стереотиперь обеспечили машин 
ный цех работой. Ивицйэторов обще 
ственного буксира из типографии 
«Зывязда» поставить ма матрицирова- 
ние гидравлического процесса. Поддер 
жать желание стереотиперев: тт. Кри- 
воносова, Рнешко о переводе работы 
газетных отливов с 4-х на 3 единицы. 
Брошюровку и фалыцовну сдавать 
другим гнпогпрафиям Минска. 
Перестроить ‘работу в тереплетном 
цехе; прикрепить по процессам  лю- 
дей, знающих это дело) ‘установить 
правильную сменность, четко умазать, 
кто на каком месте и когда работает. 


ЗЬВЯЗД 


ти, Мы возьмем от вих все хорошее, 
их опыт. Выполним поскорее постав 
ленную перед нами задачу-——дать пжо 
лам высококачественные учебники. Се 
годня мы сделаем 18 тысяч экземпля- 
ров, завтра должны дать 25 тыс. Нуж 
но перекмючиться_на 50 тыс` И это бу- 
лет глелано, — говорит тов. ШИФ- 
РИНА. 


Здесь-же на собрании было зачи- 
тано новое распределение рабочей си’ 
лы и прикреплены рабочие буксирные 
бригады. 


БРИГАДИР Л. 
са 

Печатание стабильных учебников в 
типографии им. Сталина проходит не- 
удовлетворительно. Узких местомно- 
го: то цинкография подает бракован- 
ные клише, а отсюда машинный цех 
простаивает, то ротация плохо рабо- 
лает и срывает работу в переплет- 
ном, тб стереотиперы не обеспечива- 
ют машинный цех продукцией. 

В последнее время стереотипный 


| дукции и днем приходить на помощь 
/ 


Освободить типографию ии. Сталина 
от выполнения всяких других зака- 
зов: 
Нужно изучить вопрос нагрузки га 
зетной ротации в ‚дневное время, уси 
лить штат корректоров из Наркомпро 
ха, немедленно разрешить вопрос мат 
рицирования в Гомеле и других, горо 
дах. 

Количество освоенных на сегодня 
20 тыс. экземпляров ‘учебаиков  на- 
до увеличить в крайней мере вдвое. 
Все возможности для этого есть. На 
до только завкому типографии им. 
Сталина быть пибче, мобилизовалься 
самому и мобилизовать массу рабочих 
на ликвидацию прорыва. 

50 тыс. экземпляров в день—долж 


`на стать единой мыслью всего оабо 


чего коллектива. С сегодеяшнего дэ 
-—Начать их осваивать. 


а" у сталинцев 


цех создал угрозу срыва всей работы. 
Нагрузить отливами машинный цех в 
нужной мере стереотиперы никак не 
смогли. Боак занимает большое мес- 
то. 


Артемов. 


Для. ликвидации. нового узкого мес- 
та коллектив типографии %Зьвязда» | 
взял на общественный буксир стерео- | 
типный цех типографии им. Сталина, 
послав туда ударную буксирную бри- 
гаду, для непосредственной помощи, 

Силы сталинцев и звзездовцев рас- 
ставлены по-новому; начали использо 
вывать неработавший долгое время 
гидравлический пресс для сушки ма- 
триц. 


Стереотиперы т. т. КРИВОНОСОВ 


и РЖЕШКО, работающие исключи- | 
тельно ночью на газетах, узнав, что 
их взяли на буксир, взяли на себя 


обязательства увеличить выпуск про- 


дневной смене. Е Г 


| овладеть техникой торфяной 


ехвикой торфяной 


Эстеркин. 
—— 


Не создают условий для 
работы 


«Письмо торфдесятника, 


По окончании школы ФЗУ торфпро- 
мышленности я был иаправлен Бел- 


торфом на завод им. Гея работать ® 


качестве пом. начальника поля. 

Директор завода<вначале почему-то 
совсем отказался принять меня ва ра- 
боту по специальности. Секретарь 
партячейки тов. Осипов, к содействию 
которого я обратился, обещал «пере- 
говоритьз—с директором. После пе- 
реговоров я был использовен ва заво- 
де... в качестве рабочего. Неоднократ- 
ные распоряжения Белторфа о перезо 
де меня на долианость пюм. началыни- 
ка поля не были выполнены 

Лишь в конце мая я бый переведев 
з десятники. По ставкам завода зар- 
плата десяттика — 125 рублей в м 
сящ; но дирекция, очевидно, решила, 
что нет правил 6ез исключения и 
снизила ставку десятникамфабзавучии 
кам до 100 рублей. 


Партия требует правильного исполь сы 


зования каждого чапециалиста. На за“ 
воде ‘им. Гея эту директиву партии и’ 


рушюлюот. к 
о, В. А. Левков.. 


Кабинеты технической. 
помощи торфянику 
должны быть открыты 
Впервые в этом тоду на нрупней- 


ших торфээволах республик 
торфе, «Большевике», «Красном зва- 


` мена», им.,Гея — соэдазотоя кабинеты - 


технической коноультанни, 8 о0нов- 
ную задачу которых входит помочь 
рабочим мотористам,  паровщикам, 
трактористам и. начальшовам омен—. 
омыш- 
ленности, р и: — 
\Мы требуем шемедаевного выделе-_ 


вня ответственяых лини за офганиза- — 


цию технихеских кабииетов. Кабинеты _ 
должны сталь действительными  по- 
моиншикамн в борьбе за овладение 
промыш 
Техник. 
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ИСТОРИЯ КРАТКАЯ, НО ПОУЧИТЕЛЬНАЯ 


1-го июля британское правительство 
вынуждено было, наконец, громоглас- 
но оо’явить, что его попытки оказать 
давление на Советский союз введени- 
ем в апреле с. г. эмбарго на взоз ‹о- 
ветских товаров потерпели крах. Ан- 
глийский империализм успел за три 
месяцг* убедиться в прочности и непо- 
колебимости Сов. Союза, который в 
сознании своей силы и значения с \до- 
стоинствсм встретил. очередной  при- 
падок антисоветского бешенства изве- 
стных кругов, где обретаются его ста- 
рые «доброжелатели» из лагеря твер- 
долобых. 

Нельзя сказать, что эти три месяца 
прошли спокойно для английских пра- 
вящих кругов. Им пришлось испытать 
на ссбе давление своего собственного 
общественного мнения и в первую оче 
рель давление тех, деловых кругов, 
ъоторые значительно пострадали‘в. ре- 
зультате введения эмбарго и после- 
довавших за ним контр—мер солсторо- 
ны Советского союза. 

т н месяца, прошедшие под знаком 
новой попытки твердолобых о ослож- 
нить англо-советские отношения и сор 
вать англо-советскую торговлю, са- 
ставляют неболышой, но поучитель- 
ный со многих точек зрения отрезок 
истории англо-советских отношений. 
Поучительность эта’ заключается в 
том, что и на этот раз, как в подоб- 
ных. случаях в прошлом, твердолобые 
потерпели неудачу. 

Этот отрезок истории ‘англо-совет- 
ских отношений остается позади, по- 
скольку английское правительство“бы- 
ло вынуждено мнётими’ обстоятель- 
ствами по квоей инициатив® не только 
отменить эмбарго, но и сделать сле- 
дующий шаг, заключающийся ‘в пред- 
ложении возобновить прерванные в 
марте переговоры о заключевии ново- 
го торгового соглашения между СССР 
и Великобританией. Эмбарго было ни- 
чем. иным, как актом экономического 
нгиадения на Советский ‘Союз. Пово- 
дом-—только поводом, а не причиной! 
—Для этого’акта английский импери- 
ализм избрал то, что несколько служа 
щих «Метро-Виккерс» были преданы 
суду и ‘осуждёны за тягчайшие пре- 
ения протев нашей страны, при- 
вшей их на работу в качестве 
честных специалистов. На самом деле 
причины эмбарго лежали глубже. 

Авантюристокие элементы британ- 
ского империализма преследовали це- 
ли, :е имеющие ничего общего с «за- 
щитой британскцх.враждан». Эмбарго 
должно было‘по мысли твердолобых 
послужить исходной точкой длячмоби- 
лизации 
мире, для организации экономической 
войны против СОСР. Но некоторые, не 
в меру прыткие твердодобые, болтали 
даже о том, что эмбарго 
СССР показать всему миру, вернее— 
всему антисоветскому лагерю, свою 
слабость. Английские твердолобые не- 
сомненно преследовали при этом и ‘пе- 
дагогические цели в отношении своих 


антисоветских сил ‘во всем‘ 


заставит | 


коллег из лагеря германского. фащиз- 
ма, которых эмбарго: должно было под 
бодрить в их новой роли «спасателей» 
Евроны от большевизма. 

Слабость, однако, обнаружил не Со- 
ветский союз. Обнаружилось крайне 
затруднительное положение британ- 
ского импоризлизма, явно ие реакчитав 
шего, жакой ‘удар эмбарго нанесет. пре 
жде всего ‘интересам английской бур- 
жуазии и проочитавшегося поэтому по 
всей линии. 

Время, ‘прошедшее со дня юб’явле- 
ния эмбарго, отмечено ° многочислен- 
ными протестами крупнейших фирм— 
промышленных и Торговых—против 
срыва англо-советской торговли. Не 
помогло и то, что большинство англий 
ских буржуазных газет всячески  за- 
-малчивало эти протесты. Почти вся 
буржуазная печать замалчивала явное 
недовольство деловых кругов авантю- 
ристским характером всего предприя- 
тия твердолобых, ударившего крепко 
по интересам многих английских 
фирм, при том достаточно влиятель- 
ных и достаточно пострадавших от 
кризиса и от отсутствия рынков. Эмбар 
го было лишь выподно некоторым ка- 
надским, новозеландеким и австралий- 
ским джентльменам, которые получи- 
ли возможность сдирать с-английско- 
го потребителя три ашкуры. ; 

Эмбарго на советский ввоз не улуч- 
шило, как это. пытались. представить 
заинтересованные круги, а ухудшило 
положение английской внешней тор- 
говли и ‘английской промышленности, 
Эмбарго, кроме того, совпало с резким, 
усилением англо-американской борь- 
бы за рынки и с ухудшением англо- 
японских отношений. ‘Авторы эмбарго 
очень скоро сумели на практике убе- 
диться в том, насколько = легкомы- 
сленным был их шаг, Но прежде все- 
го они смогли, убедиться в том, что 
Советский союз, осуществивший пер- 
вую пятилетку, создавший огромную 
новую промышленность, меньше все- 
го пострадал от того, что английские 
‘империалисты вдруг решили, что У 
них слишком много покупателей и что 
поэтому выпадение из английского 
внешне-торгового баланса Советского 
союза не грозит никакими неприятно- 
стями. 

Мистер Болдуин пытался даже на 
днях в одном из своих выступлений 
уговорить своих слушателей в том, 
что если эмбарго даже не было бы, 
введено, то все равно, мол, антло-со- 
ветская торговля неминуемо ‘должна 
была сократиться. Он ‘даже пытался 
опереться при этом на какие то циф- 
ровые данные. Но факты оказались 
сильнее логики и методов убеждения 
главы консервативной партии. Дело- 
вые круги очень скоро увидели в по- 
литике экономической войны, кото- 
рую эта иартия английской черной 
сотни затеяла против СССР, тревож- 
ный признак. Ибо эмбарго неотступ- 
но следовало за ними ‘повсюду и оно 
незримо витало над английской деле- 


Лондонская конференция „изумлена“ 
отказом Рузвельта 


ЛОНДОН, 2. (БЕЛТА). В кругах 
ировой экономической конференция, 
по сообщениям газет, вчера вечером 
царило «изумление» отказом. Рузвель- 
та одобрить проект соглашения: о ‘ста 
билизации валют. 

Раздаются мрачные заявления фран 
цузов, что они «разочаровавы» и что 
конференция «сорвана». — Раздается 
также ‘угроза так называзмого. «золо- 
того блока» уйти с конференции. 

Орлювременно газеты выражаю! 
глубокое «сочувствие» председателю 


«треста мозгов» ‘профессору Молею 
по поводу печалыного недоразумения, 


возникшего между ним и Рузвельтом, отклонил совместное 
`рекомендовал | Зосстановлении 


ибо известно, что он 
президенту обратить на проект согла- 
шения свое благосклонное внимание, 

Однако, в британских кругах еще 
не исчезла надежда на достижение 8 
ближайшем будущем соглалиения меж 
ду американским и другими централь 
ными банками по вопросу о «времен | 
ном успокоении доллара». 


САСШ ПРИСТУПАЮТ К ВЫПОЛНЕНИЮ 
ВОЕННО-МОРСКОЙ ПРОГРАММЫ 


ПАРИХ, 2. (БЕЛТА). Вся печать по- | 
мещает сообщения агентства Гавас из 


Вашингтона, следующим юбразом ре- предложения © консультативном пак-/ сударственного 


зэюмирующее нынешние 
американской политики: 


1) убеждезные в том, что конферен- 
ция ‘по разоружению ^ провалится; 
САСШ решили отказаться от выжида- 
тельной позиции и укрепить свои воен 
н’е силы. Оки зв ближайшее время 
приступят к выполнению своей трех- 
летней программы — военно-морского 
строительства: к постройке 32 воен- 
ных судов, 290 самолетов и одновре- 
мевно организуют 4 первоклассных 
морских базы—две’на Атлантическом 


тенденции 


и 2 на Тихом океане, 


2) Считая, что Европа не ответила 
должным образом на американские 


те, САСШ решили сделать Европе пре 
дупреждение. 
3) В международных экономических ! 


переговорах САСШ в первую очередь, 
будут считаться с чеобхолимостью | 


защищать благосостояние американ- | 
ского народа. я 
Последнее относится не только к 


валютным и таможенным вопросам, но | 
также и к военным долгам. Следова- | 
тельно, САСШ откажут государствам- ' 
\ должникам во всех тех уступюах,. ко- 
торые повлекли бы (увеличение тягот 
американских налогоплательциков. 


. | вами, 
| стандарт) и 


| легации Хэллу, что это предложение 


ОСВОБЕЖДАЕМСЯ 01 НМПОРТНОЙ ЗАВИСИМОСТИ 


геологического, 
международная 
иными 


гацией под сводами 
музея, где васедает 
Экономическая конференция; 
! словами применять Оттавские ` феше- 
ния оказалось не так легко, как это 
мыслилось в Лондоне три месяца то- 
` му назад. 

Английские рабочие, не только ком- 
‘мунистические, без труда распознали 
Г истинный смысл и истинные цели, эм- 
барго. Начиная с апреля, в фабочих 
массах Англии не прекращалось ши- 
рокое движение протеста против ©веу 
| же испеченных анти-советских замыс- 
лов британских империалистов. А эти 
последние однажды могли уже озна- 
комиться и почувствовать силу движе- 
ния рабочих масс в защиту  Советско- 
го союза. Сотни собраний и много- 
численные резолюции протеста, при- 
нятые самыми различными рабочими 
организациями, свидетельствовали © 
том, какое глубокое возмущение выз- 
вало об’явление эмбарго в англий- 
ских рабочих массах. Твердолобым не 
удалось обмануть рабочий класс Ан- 
глии, но они за то успели вызвать 
против себя недовольство и пиев мил- 
лионов безработных и еще занятых ра 
бочих, для которых эмбарго и после- 
довавшее за ним прекращение совет- 
ских заказов стали новой угрозой 
ухудшения их жизненных условий. 

Но, главное, твердолобые просчита- 
лись в том смысле, что за ними не по- 
следовала ни одна страна. В отзет на 
эмбарго СССР был вынужден принять 
контр-меры. Оставшись в одиночестве, 
британский ‘империализм принужден 
вернуться к положению, существовав- 
шему до апреля, т. е; к нормальным 
экономическим отношениям, основан- 
ным на взаимных выгодах. На данной 
стадии  анти-советский маневр. потер- 
пел крушение. После того, как англий- 
ское правительство отменило запрет 
на ввоз советских Товаров в Англию, 
была создана возможность для юотме- 
ны контр-мер, принятых Советским 
Союзом против ввоза английских то- 
варов в СССР, против фрахта англий- 
ского тоннажа ‘для ‘перевозки  созет+ 
ских грузов и т. д.. После отмены эм- . : . з Е 
барго советское правительство нашло ыы кз 
также возможным изменить, в поряд- 
ке амнистии, меру пресечения для Мак 
дональда и Торнтона, отбывавших 
свой срок заключения по приговору 
Верховного суда. 

Три месяца, истекших со дня 0б’яв- 
ления эмбарго, показали, что всякие 
попытки посягнуть на суверенитет на- 
шего пролетарского государства встре 
тят самый решительный отпор. Они 
вместе с тем показали, что Советское 
правительство всеми ‘средствами защи 
щающее мирный путь нашей великой 
страны строящегося социализма, ведет 
единственно ‘последовательную ‘мир- 
ную политику, опирающуюся на мощь 
и крепость пролетлрской диктатуры. 


Котельное отделение электростапции деревообрабатывающего комби- ^ 
ната им. ГИКАЛО «БОСР) полностью оборудовано советскими заводами. | 

Котлы в 300 кв. метров нагрева, давлением 22 атмосферы изготовлены 
Невским машиностроитель" 1 заводом им. ЛЕНИНА. 

На снимке: Котельное отделение электростанции деревообрабатывающе- 
го завода им. ГИКАЛО (БССР). 


НАКАНУНЕ 13-ЛЕТИЯ ОСВОБОЖДЕНИЯ 
БССР ОТ БЕЛОПОЛЯКОВ 


Минский горсовет разработал гфяд 
пралатических мероприятий пе озиа- 
менованию 13-й годовщины освобож- 
дения Белоруссии от’ белополяков. В 
дни празднования состоится пуск но- 

Эта политика одержала ныне оче- вой водопроводной станции, постро- 
редной крупный успех. енной в Новинках, вблизи Миска. 

‚ («Правда»). |30 июня состоялся пробный пуск стан | 


РУЗВЕЛЬТ ОТКЛОНИЛ ПРЕДО- “ее ета ое 
ЖЕНИЕ 0 ВОССТАНОВЛЕВИИ 
ЗОЛОТОГО СТАНДАРТА 


ность полностью обеспечить город во- 
дой, улучшить снабжение водой ©к- 
ратчы города. Постройка водопровод- 
| ной станции в Новинках является про 
ЛОНДОН, 2. (БЕЛТА). Рузвельт мадным достижением в области даль- 
‘предложение о `Нейшего улучшения коммунального 
золотого стандарта, благоустройства столицы БССР. 
выдвинутое «золотым блоком» «стра- Минские физкультурники деятельно 
золотой 
получившее — одоб- 
рение со стороны Англии. Руз- 
зельт указал главе американской де- 


Никогда не было таких возмоланостей 
для развития пролетарской  физкуль- 
туры, как теперв. Достаточео  ‘наллом- 
нить, что в старое время Минск имел 
только одну юпортивщую площадку ® 
городском саду, и то приспособлен- 
ную только ‘для тенниса и вело. 


Сейчас построен всебелорусский ста- 
дион, оборудован стадион «Профин- 
терн>», имеют свой площадки кожев- 
ники, железнодорожники. А сейЗас в 
Минске спортиввое общество «Дина- 
мо» строит свой стадион, который по 
оборудозанности не ‘уступит всебело- 
русскому. 


Из профсоюзов первыми начали 
подготовку связисты. В Минске и в 
других тородах и районах ЦТ союза 
связи проводит вечера «работников 
связи с показом громадных достиже- 
ний социалистической связи за послед 
ние годы. Подготсека  * празднова- 
нию ‘увязывается к мобилизацией вни- 
матия работников связи ‘на обслужи- 
вание уборочной кампании. Идет про-' 


готовятся х празднованию. Разработан 
план физкультурных встреч во время 
правднованияюНамечены встречи’ по 
теннису между. Минском, Гомелем и 
Ленинграловие, вело ‹- соревнования 
Минск: — Витебок — Гомель — Тула 
Юроме того, шаменаетоя футбольная. 


кохраняющими 


неприеилимо «в его наатоящей“ фор. 


ме». 
к вклоеча между‘ юборной профсоюзной верка оборонной работы то крупней- 
Минска и командой лезинградского за шим фабочкомам 'Минока. Сегодня на 
гастролям русского вода‘ еКраяный путиловец». президиуме ЩП ооюза связи разраба- 


тывается детальный план ‘участия в 
праздеговании. 


Фиакультураики Мичска встоечают 
13-ю›годовтцину крупными успехами. 


На даях в помещении еврейского го ИЗВЕШуЕНИ 
\ < от } 
театра БССР «Дом Культпрои ГК КП6)Б уведомляет быть посланы в культпроп ГК КП(б)Б 
культуры) начинает свои гастроли рус- | Все партколлективы и ячейки КП(б)Б, не позже 7 июля 1933 года. 
ский государственный тёатр |что согласно фазверстке ЦК КП&б)Б| Культпроп ГК КП(б)Б. 
Театр организован в 1932 году по Нашему району предоставлены  сле- к 
постановлению коллегии Наркомпроса дующие места на московские сектора 
БССР. За 10 месяцев своей работы Комвуза им, «Маррлевского: 
театр обслужил г. Могилев, Гомель, а 
т. . Е », на белсектор—5 человек, ва еврей- 
Речицу и др. реа БССР. у | ский—3 чел., на польский—З чел. и на 
В составе коллектива—62 работника. ' дитовокий—1 чел. Г 
РЕ НЕ И и «Егор | (Предлагается  ‹партколлективам и 
улычев» Горького «Князь стислав пчейкам КГКб)Б развернуть работу 


государственного 


театра БССР 


Согласно постановлэания Секретари- 
| ата Мингоркома 'КПб)Б очередвой 
партдень посвятить проработке пост2- 
новлений Х пленума ГК КП(б)Б. 

5 июля, в 6 часов вечера, в „Доме 
Компросвещения созывается инструк- 
тизное совешание секретарей т-к и 


Удалой» Пруса, «Воскресение» Л. Н. ячеек и прикрепленных к предприя- 
Толстого, «Земля и небо» бр. Тура, о В желающих поступить #2 тиям по вопросу очередного ‘парте 
«Мой друг» Погодина, «Без вины вн- У дня. 


Явка сокретарей пык и ячеек обяза- 


Все материалы (анкеты), постановле 
'Мингорком КП(б)Бь 


чия ячеек, харачтеристнки должны 


новатые» Островского, 
коллегия» Славина, 


«Иностранная 
тельна. 


ДЕТЯМ—КУЛЬТУРНЫИ ОТДЫХ 


Для обслуживания учащихся и че. 
организованной детворы в летнее 
время центральной Пушкинской биб- 
лиотекой в саду «Профинтери» орга- 
низована детская читальня. 

Читальня укомплектована соответ 
ствующей детской литературой, жур- 
налами и газетами для всех возрастов 
и групп учащихся. Читальню ежеднев 
но посещает 809—100 детей. 


В читальне опроводнтся  массозая 
работа — громкие читки, беседы, эк* 
скурсии и разные игры. 

Вторую подобную Читальню Пуш» 
кинская библиотека открывает 8 пар 
ке культуры и отдыха. На организа» 
цию читален гороно отпущено 1.200 
рублер. 
. МАЛИНОВСКИЙ. 


Всебелорусское совещание инструкторов 
по менработе 


Центральный Исполнительный Коми 
тет БССР 5 июля созывает Всебело- 
русское совещашие инструхторов РИК 


по женработе. На совещание 
должны. прибыть инструктора РИК по 
зженработе, инструктора РИК—жен- 


щины, внештатные ‘заместители пред- 


седателей сельсоветов по женработе, ' 


председатели сельсоветов и месгсове- 
тов, горсоветов-—Минск, Гомель и Ви- 
тебск. 

На совещание приглашаются пред- 
<едатели РИК, зам. шрелселатедлей 
РИК— женщины, члены ЦИК— женщи 
ны, непосредственно связанные с сель 


<сим хозяйством и работники нармо» 
матов по женработе. 


ПОРЯДОК ДНЯ СЛЕДУЮЩИЯ: „^ 


1. Очередные политическо-козяй- 
‹ственпые кампании в работа среди 
женщин. 


Докладчик т. ГНИЛЯКЕВИЧ. 

2. Участие женщин в сельско-хоз2й 
ственном произзодстве, вылалжетие 
женского актива и их бытсвое о6бслу- 
зживание. 

Докладчик  женсектора Оргиистра 
Президиума ЦИК БССР т. ДЕМИДО-= 
ВИЧ. 

Оргиистр президиума ЦИК БСС?. 


/ списон 


товарищей, выделенных в 


качестве докладчиков для 


празднования годовщины освобождения БССР от белополяков 


Завод им. Ворошилова—тов. Поссе 
(ЦК); завод «Коммунар»—т. Заоткин 
(ЦК); завод «Большевик» т. Коноплин 
(БАН), завод им. Молотова-т. Розин 
(Уполнаркомлес), фабрика «Октябрь» 
—т. Ваксман «5КС), завод’ «Ударник» 
—т. Будкевич (БАН), Обувная фабри- 
ка—т. Фишбейн (редакция газ. «Рабо- 


| чий»), фабрика «Коммунарка»—т. Кей- 


лин (Белторф), Хлебозавод—т. Агуль- 
ник (Истпарт), Шеточная фабрика—т. 
Гинзбург (ЦК), Типография: им. Ста- 
лина—т, Дунец (НКПрос), Мясокомби- 
нат—т. Царенок ХБелкоойюоюз), Скор- 
няжная фабрика—т. Рымша (Нарком- 
прос), фабрика «8 марта»—т. Фрид- 
лянд (ЦК), фабрика «Восход»—Дже- 
люк (‹Зьвязда»), завод «Белорусь»—т. 
Карначев (Наркомснаб), Химфармза- 
вод—т. Прокофьева (ЦОПСБ), «Крас 
ный Химик»—т. Додин СПС), завод 
«Пролетарий»—т. Башкевич (Нарком- 
прос), Спиртозавод—т. Лойка (БАН), 
завод «Красная варя»—т. Козлов газ. 
«Рабочий»), фабрика им. Фрунзе-т. 
Ошерова (БАН), «Красный текстиль- 
щик>—т. Левитэ (ЦКК) Обойная фаб- 


| рика—т. Аазаренок (ЦКК), фэбрика ам. 
Крупской—т. Браверман (газ. 


<Рабо- 
чий»), Электростанция — т. Галкин 
(Белгоскино), ФВойлочная фабрика—т. 
Корнейчик (БАН), Обувные ‘мастер- 
ские—т. Бер «газ. «Октябрь»), груп- 
ком пищевиков—т. Грицук {Нарком- 
прос), В. Э. От. Вержболович (газ. 
«Зывязда»), БСИКО—т. Топаз @КЮ), 
ФЗУ <«КИМ»—т. Гурвич (ЦК), МТМЫ— 
т. Голанд (Нархозучет), артель «Крас- 
ный обувник»—т. Фельдман (Госбанк), 
Стеклозавод--т. Рудницкий (Совстрой), 
артель «Кр. Металлист»—т. — Селях 
(Наркомфин), Минтекстильпромсоюз-— 
т. Дубровицкий (ГИЗ Бел.) и Даниль- 
чик (БАН), молочный, завод—т. Баран 
(БИМЗО), Авторемснаб—т. Скуман 
(БАН), Автомастерские—т. Жуков 
(БИМЗО), Депо перевозочная—т. Бра- 
гинский («Зьвязда»), Депо вагонное— 
т. Куртик (ЦК), завод им. Мясникова 
т. Шапиро (Совстрой), служба пути— 
т. Климов (ЦК), служба зксплоатации 
т. Слоним (НИИ промышленности), ДЗ 
—6 т. Любин (Дом Компросвещения), 
Трампарк—т. Сокольчик _ (Белторф), 
Союзтранс—т. Ермаков (БГУ), Белгос- 
строй—т. Ляхов (Наркомфин), 'Мин- 
строй—л. Шестаков («Калгасьнк Бела- 
р4<1»), Водоканалтрест—т. Задернюк 
(СК), Дом правительства—т. Лебедев 
(«Калгасьник Беларусы», Энергострой— 
т. Верба (БКС), группком строителей 
—т. Улавов (Наркомпрос), завод стан- 
дартных домов—т. Выдра (ВКСХШБ), 
Завод молечных кислот—т, Зерницкий 
(КИЖ), Шетинная фабрика—т. Цыпина 
(ГК КПкб)Б), Завод чепей Галля—т. 
Зенькович (Гороно), артель «ДО»— 
тов. Савков (Управление Сберкассамин), 
Городской комитет взаимопомощи-—т. 
Асовляк (ГК КПб)Б), фабрика 
ЖАТЬ = : 


Ячйека ЛКСМ 


ЦСПСБ выражает свое 


Тельмана—т. Шапяро (ГК КП(6)Б» 
Промбытсоюз—т. Усс «БАН), Пром- 
тит—т. Белкинд (Наркомюст), Кирпич- 
ный №1 т. Кисельгоф (Наркомюст) 
Кирпичный № 1—3—т. Павлович «к 
КП(&)Б, кирмачный № 2-4 т. Гапоаен- 
ко (Наркомюст), Кирпичный № 3—1. 
Лодосев (Совнарком), Кирпичный 
№ 5-6 т. Лубневский (Совнарком), Кир 
пичный № 8—т. Гуков (Наркомюст), 
Политотдел Н-ской Кавдивизии-—т. Ду 
бина (ЦС ОСО), т. Алексавдрович 
(Оргбюро  пгсателей), ^ Богославский 
(ЦЮ, Зегер (Наркомюст), Витлин: (ИЮ, 


Политотдел Н-ской Белорусской диви-. 


зии—т. Грисевич (Наркомлегиром), т. 
Залесский (Наркомзем}, т. Овчинников 
(Свиноводтрест), -Стракогский (Нар- 
хозучет), Белуга. (Нарко:апрос), Полит- 
отдел Н-ской «стрелковой дивизки— 
Рывюин (Наркомюст), Володько “Уи- 
разление связи), Соколенко (Нарком- 
тяж), Мышалов (ЦП Союза коса. и 
госторгговли), Гнилякевич ЦИК), 
УВОР—98—т. Одынец (ЦК), т. Гуоле 
(Планово-Экон: институт), Амбражунае 
(Уполнаркомтяжпром), Лыньков «Орг 
бюро писателей), Жарски\ (газета 
&Орка»), УВСР—90—т. Файнберг (Уп- 
равление связи), УВСР—91—т. Окур 
(ВКСХШ), УВСР—92—т. Канторович 
({Наркомпрос) УВСР—93 т. Потапей- 
ко @ПСБ). 

РЕЗЕРВ. Зайчик  «Главсоцетрах), 
Фрейдлинг &НКЮ), Гуревич (Прокура- 
тура) Шулькин (ГОПХ), Копелевич 
(Горсовет), Кореневский «Горсевет), 
Еленевский (Горсовет), Рубин ЦК), 
Вильчик (ЦК), Денискевич (Ш), Цы- 
гун Горсовет о ОСО), Кудельский 
(НКЮ), Балабанова (НКЮ), Богорад 
((ЦПКБ), Жолудев «Наркомсовхозо®), 
С. Тельмашенск (Мединститут), Пет- 
рович (Госплан), Шусерман {Нарком- 
легпром), Минкин №0, Миренгоф 
(ЦКК), Журомский «Заготзерно), Кар- 
бовский (Политотдел Н-окой дивизии) 
Зарин (Политотдел Н-ской Кявдиви- 
зии), Юнг (ННаб корпуса), Проколзия 
(Колхозный институт), Эшитейя (ЦК) 
Громов (Пединститут), Калугин (ГПУ) 
Ольгинская, Давилоювич ЦКК), Ма- 
чульский «Госбанк), Войцек (ГорКК) 
Петрушеня {Нархозучет), Сытьке 
(БАН), Турешкий (Горсовет), Николаев 
(«Зьвязда»), Сербента (БАН), Овчин- 
ников (ВКСХП]), Мархачев (ЦИ кера- 
миков), Манов (Фин.экон.институт), 
Иващенко (Фин. экон. институт), Ме- 
жуев (ГорКК), Турко ЦЮ). 

Все товарищи должны явиться 5-го 
июля с. г. розно-в_ 6 часов вечера на 
групповую консультацию в помеще- 
ние дома Компроовещения, комната 
№ 19 {ход с улицы Энгельса) я сей- 
час же договориться с партколаекти- 
вами и ячейками о времени и месте 
собрания. 


Зам. отв. рада: 


Е ео. 
глубокое соболез- 


нование по поводу преждевременной смерти’ лучшего 


большевика комсомольца, 


секретаря Горкома й члева 


бюро < ЛКСМБ 
Еболия Мале сзл 


Бюро :чей‹и $ 


Е: Е 


ттт Гое. Евр. 


Телтра БССР 


ГАСТРОЛ 


ул. Володарск., 1, | Рубокого Госуд, театра БССР 


тел. 21-813 


7, 8 и 9 иголя 


М. Горький. 


ЕГОР БУЛЫЧЕВ и друг, 


Начало в 8с полов. час. вечера 
Билеты в рабкассе и кассе 


ЕЕК ЕЕ 


Бидеты в раб. кассе и кассе цирха-театра 
Начало в 9 часов вечера 


СЛР о” ЕЕК ОСТАЕТСЯ БОЛНЕССЛО = 55а 


| ЖИЗНЬ за ЖИЗНЬ | 


КИНО ТЕАТР 
| „КРАСНАЯ ЗВЕЗДА“ 
НЕБУ “РЕШАТ ОРЗ ЗАСТАВ АЛЕ 


кино 
„ИВТЕРНАЦИОНАЛ“ 


Хин о. 
„ПРОЛЕТАРИЙ“ 


ме 


рованная рабочая сила 
для работы на ставках (мужчины и же 


ПОЧТОВАЯ, 27. 


Обращаться: 
об утере 


ИЗВЕЩЕНИЯ документов 


ежедневно в отделе об‘явлени 
© 9 час. 80 мин. утра до 5 час. 


ПРИВИМА 


Уа, главлитбела № А—592. 


Летний пнрк-театр сала‹Профиятер > 
О 


3 послелиих спектакля 


Русского госуд. театра 
МУЗКОМЕДИИ 
СЕГОДНЯ, 4 июля 


ЯРМАРКА НЕВЕСТ 


Художественный фильм 


Потомон араба 


Заграничный фильм 
КЛЕЙМО „Б“ др. в5ч 


ЗАВОДУ ЦЕПЕЙ ГАЛЛЯ 
гре@зкютс$а 


кузнецы, молотобойцы и неквалифици- 


Привимаются иждизенцы рабочих и служащих | \ 


ЮТСЯ 


СЛУШАИТЕ! 


И 


теат-а. 


по московскому вр: 


С хокладом о задачах советов 


аа пи" председатель ЦИ 


драма | 
в 7 ч. 


Рабфак готовит кадры хля Ле 


|С 25 августа начинают 
Поступающие должвы пред 


альяом происхождении, коман 


НЫ образовании, 


Канцелярия работает с 


й газ. „Рабочий“ 


веч./ 


ГОВОРИТ МИНСК =———| 
ВНИМАНИЕ! 
ем райитолкомам, горовотаи, солькозотам и райтазетан ИТС 


Копия: райпарткомам и политотделам МТС 
Всем заводующиы радноузлами, уполномоченным комитета радиовещания 
1Ю июля, в 222 часа 


ВСЕСОЮЗНУЮ РАДИО-ПЕРЕНЛИЧВУ 


ПИСЗАЩННУЮ КОЙЗУРУ НА ЛУЧШНИ ПО РАБОТЕ СЕЛЬСОВЕТ 


через передатчик РЦЗ на волне 1875 метров. 


Райисполкомы обязаны обеспечить массовое 
клубах, домах содкультуры, МТС, совхозах, колхозах и во всол `козлективах, 


Заведующий оргинстра президиума ПИК БССР ЭЙЛЕЛЬМАН 


илиал” Л 


оенний НАБОР студентов 


на все курсы диеввого и вечерне-о рабфака 


дорожного ичститута 
Заявления принимаются с 25 июля до 20 августа 


документы: заверенную анкету, 


месте работы и рабочем стаже, свидетельство об 
справку/ о возрасте и состояния 


здоровья, 2 фотокарточки. 
Занятия начнутся с 1-го сентября 
Ахрес рабфака: Интернациональная, 31, 
6 до 10 час, веч, 
Дирекция 


ровио в 7 зас. вечера, в помещечии Польского 
клуба км. Розы Люксембург, (Угох Карла Маркса 


5-Г0 ИЮЛЯ ©, Г. 
и Урицкого 
состонытся 


ТОРЖЕСТВЕННОЕ СОБРАНИЕ. КООГАКТИВА 


вместе с работниками прилавка и’ столовых МГРК, посвящен- 
ное международному дню кооперации. 
Приглашаются члезы кооперативно-торговой сокции Горсевета, предселатели 
ЗРК, ФЗМК и вайщики МГРК, ЦИ и Горкома союза кооперации я тосторговзи 
ПОВЕСТКА ДНЯ: 
1. Доклад о международаом кие кооперации и содоклад о выполнезни торг- 
фивилана за 1-е полугодие 1933 г 

2. Большая художественизя часть» 


СЛУШАЙТЕ | 


ЦИК СССР организует 


эмени 


Правление Мингоррабксопа 


ЕЕ НЗ ЗрЕЧлНкУИ 


по уборочкой и заготовительной кампания выбзуе — 


К‘а СССР тов. М. И. НАЛИНИН || зкеттиеиаенотьия езооуетииисрериисиинаи еоезу занести ЗЕВС 


[детский д НИНО-ТЕАТЕ | 


с З люд 


| ПРАСВЫЕ ЛЬ 


слушание в рабочих, колхевных 


ЕЕ #:> № ый 


2 + 7.2". 


В ОТДЕЛ 
ен 


Минский ф инградского 05: й 
авто-дорожного рабфака ОБ ПЕНИ кино-фильм в 3-х сериях 
г об‘ ;злхзлет у звоните Начало сеансов в 2 часа дня 


а 
ЕНТО ТИКИ леавеРеКмакти | 
Белорусской конторе „онспортлеса“ МИНГОРКОМ КРАСНОГО КРЕСТА- 


Минск, Площадь Свободы, 7, 4 этаж (Первомайская, 7) 
требуются И ВЕ 
всем организациям, колхозам, совхозам, мтс 
на постсянную работу я предпрязтням НЕ ПОЗДИЕЕ 7 июля 
главный бухгалтер, возврРАТЫТЬ 
бухгалтер по товарному учету, не реализованные билеты 2-й вс8с0ю3- 
помбухгалтера, 


ной яотереи Нрасного Креста и Крас- 
экономист по труду и планированию, О По 
бранера по лесоэнепорту НЯ И ест 
ПРЕДОСТАВЛЯЮТСЯ КВАРТИРЫ 
ЕБтШЕБЕИСЕСЕВЕНЕ ЗУЕВ АН 


нинградского авто 


ся испытания 


ставить следующие 
справку о соци 
зировку, справку о 


Горком Красного Креста 


варных 


Переводы принимаются 


на курорты и в санатории, в 


ГЕЯ Е 


_ТОРГСИН об‘являет, 
что в целях удобства’ держателей то- 


и Магазинах В]0 „ТОРГСИН‘а“ 


ПРИНИМАЮТСЯ ПОРУЧЕНИЯ на ПЕРЕВОЛЫ 


ОТ ДЕРЖАТЕЛЕЙ ТОВАРЬЫХ КНИЖЕК в ДРУГИЕ ГОРОДА 


„ТОРГСИН“ и производятся через банк в следующих случзях: 
а) заремена местожительства иди временный в-езд в хругой 
близких родетвенииков, проживающих в другом городе и необходимость 
помощя им, 6) переводы членам семья, и лицам, отправляющимся 


кредилбюро, другому лицу. 
За перевод сумм в указавных выше случаях взимается 
комиссия в золотом исчислении, удерживаемая из остатка 
товарной квижки при производстве перевода. : 


книжек во всех отделениях 


отделениями и магизизами ВО 


город, болезаъь 


3 отвус 


перевод части сумы, поступивших 0 


Бел. К-ра В!О «ТОРГСИН» 


А 2 Е 


2-й ВСЕСОЮЗНОЙ ЛОТЕРЕИ КРАСНОГО НРЕ ТА 


ий КРАСНОГО ПОЛУМЕСЯЦА СССР Будут иропззелень» 


2. 1 августа в гор. Днепропетравеке по Пи Ш разрядам, 
3. 15 августа в гор. Тяфлисе по 1У и У разрядам: 
Горкомитетам и Райкомитетам Красного Нреста БССР, 


#8 сдавшии НЕ РЕАЛИЗОСАННЫХ ЛОТЕРЕЙНЫХ БИЛЕТОЗ 


которые находятся в_Райкомйтете, —предлагается сдать 
таковые в ЦК Об-за Красного Нреста БССР 
не позже 8-го июля 1933 г. 


После означенного срона не продавные билеты» обратно приниматься на будут | 
Лотерейный Комптет Красного Креста БССР 


1. 20 ноля 6. г.в Москве по беспроигрышвным билетам и биле- 
там 1-го разряда. 


—— 


Типография ыы. СТАЛИНА —— 


а Д. ФИШБЕЙН, 


Е 


ый 
7 
&! 


г 


даа. 


